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Вдохновляя примером

ВСТУПИТЕЛЬНОЕ СЛОВО 

Мне очень приятно представить Вашему вниманию первое 
издание буклета «Вдохновляя примером». На страницах данной 
публикации восемьдесят три выдающихся выпускника КИМЭП 
делятся своим мнением о вкладе образования, полученного в 
Институте, в их профессиональное и личностное развитие. Они 
также высказывают свои напутствия и пожелания нынешним 
студентам альма-матер.   

Ровесник независимости Казахстана, КИМЭП был учрежден 
14 января 1992 года постановлением Президента РК Н.А. 
Назарбаева, который четко осознавал острую потребность 
страны в квалифицированных кадрах для скорейшего и 
успешного социально-экономического развития страны. К 
реализации этой важной задачи институт привлек солидный 
профессорско-преподавательский состав, представленный 
казахстанскими и зарубежными учеными со степенями докторов 
наук, полученных в престижных международных вузах. На сегодняшний день институт 
предлагает 15 программ обучения в рамках бакалавриата, магистратуры и докторантуры. 

С момента основания вуз успешно окончили около 8 000 студентов. Институт поддерживает 
с ними тесное сотрудничество и регулярно проводит опросы выпускников, а также их 
работодателей. Наши выпускники – талантливые профессионалы, которые вносят вклад в 
развитие различных секторов национальной экономики, включая банковское дело, финансы, 
страхование, аудит, энергетику, консалтинг и добывающие отрасли, а также государственное 
управление и неправительственные организации.

Работодатели выпускников КИМЭП высоко оценивают качество их профессиональной 
подготовки. Так, в ходе исследования вузов РК, проведенного Независимым казахстанским 
агентством по оценке качества образования (2008), работодатели присвоили выпускникам 
КИМЭП самый высокий рейтинг среди выпускников гуманитарно-экономических вузов 
страны. 

В преддверии двадцатилетнего юбилея КИМЭП, мы обратились к своим самым ярким 
выпускникам с просьбой поделиться историями профессионального роста и выразить свое 
мнение о том, какую роль сыграло образование, полученное в КИМЭП, на их пути к успеху. 
В ответ наши успешные выпускники выразили единодушное мнение о позитивном опыте, 
полученном ими в КИМЭП.

Сердечно приглашаю Вас перевернуть страницу и окунуться в воодушевляющий мир 
историй успеха выпускников КИМЭП.
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Истории успеха выдающихся выпускников КИМЭП

ИСТОРИИ  УСПЕХА ВЫДАЮЩИХСЯ ВЫПУСКНИКОВ: 
КРАТКИЙ ОБЗОР

1. СТАТИСТИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ РЕСПОНДЕНТОВ

В преддверии двадцатилетнего юбилея, КИМЭП обратился к своим выпускникам с просьбой 
поделиться впечатляющими историями их успеха, каждая из которых является прямым 
доказательством значительного вклада воспитанников института в экономическое и социальное 
развитие Казахстана. Эти живые примеры служат 
неисчерпаемым источником вдохновения для нынешних 
и будущих студентов института.

КИМЭП гордится тем, что, несмотря на плотный график 
работы, срочные планы и ответственные проекты, свыше 
восьмидесяти выпускников поддержали инициативу и 
откликнулись на призыв альма-матер.

Представленные истории наглядно показывают, что 
глубокие знания и преданность делу позволяют достигать 
впечатляющих успехов, и что студенты КИМЭП - это 
яркая плеяда одаренных профессионалов, посвятивших 
себя делу развития своей страны.

Подавляющее большинство выдающихся выпускников 
предпочли применить свои знания и навыки в 
Казахстане. Три выпускника работают за рубежом, 
занимаясь исследовательской, преподавательской и 
административной деятельностью в сфере образования 
(График 1). 

В Казахстане, респонденты в основном сосредоточены в 
Алматы (~81%), Астане (~16%)  и Атырау (~3%).

Около 60% выпускников занимают должности высшего 
звена, и треть - работает в качестве руководителей 
старшего звена (График 2).

Они успешно управляют фондами, 
международными компаниями, частными 
предприятиями, государственными органами 
и НПО. В роли вице-министров они отвечают 
за работу ведомств в сфере финансов, 
иностранных дел, экономики и бюджетного 
планирования.

КИМЭП готовит квалифицированные 
кадры для многих секторов отечественной 
экономики (График 3). Большинство 
выпускников вносят свой вклад в развитие 
финансового сектора и сферы услуг. На 
следующем по предпочтению выпускников 
месте - сфера образования и государственный 
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сектор. Также, значительная доля респондентов занята в области энергетики и природопользования.

Выдающиеся выпускники КИМЭП - уверенные предприниматели. Каждый пятый из них основал 
собственный успешный бизнес (График 4). В основном, воспитанники КИМЭП создают предприятия 
в сфере услуг и производства (График 5). Восемьдесят процентов выпускников, работающих в сфере 
производства, ввели в строй новые объекты.

2. ОТЗЫВЫ ВЫПУСКНИКОВ

Респонденты единогласны во мнении, что КИМЭП сыграл позитивную роль в их жизни. 
Высказываясь о вкладе института в их успехи и достижения, выпускники, в основном, отмечают 
то, как образование, полученное в КИМЭП, повлияло на их выбор карьеры, профессиональное и 
личностное развитие (График 6). Нынешним же студентам выпускники советуют усердно трудиться, 
сохранять уверенность в себе и непрерывно совершенствовать свои знания и навыки (График 7).
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2.1. Отзывы об образовании, полученном в КИМЭП

«По окончании КИМЭП я являюсь государственным служащим, и считаю, что наша альма-матер, 
где я был удостоен звания Магистра государственного управления, получил диплом из рук Главы 
государства, Первого Президента РК Н.А. Назарбаева, во многом меня к этому обязывает», 
- Еркин Рахимбергенов, МРА, 1998.

«КИМЭП дает лучшее образование, которое можно получить в Казахстане, лучшую базу знаний, 
необходимую для понимания самых важных принципов ведения бизнеса и рыночной экономики… Особую  
благодарность я хочу выразить потрясающему человеку – д-ру Бэнгу за его талант, харизму, энтузиазм, 
доверие, профессионализм, честность и преданность делу!!!», – Меруерт Бафина, MPA, 2002.

«КИМЭП – это современная бизнес-школа, функционирующая в соответствии с международными 
стандартами, которая дала мне блестящее образование... Выпускники КИМЭП устанавливают 
высокую планку для всего бизнес-сообщества Казахстана», - Бахтияр Батырбек, BSc, 2005. 

«КИМЭП – это флагман бизнес-образования в Казахстане», - Жанна Зиманова, MBA, 1995.

«После обучения в США и Нидерландах я могу заверить каждого, что уровень образования, предлагаемый 
в КИМЭП, соответствует мировым стандартам. Выпускники КИМЭП обладают багажом опыта и 
навыков, который можно использовать в любой точке мира», - Азат Абдибеков, BSc, 2008.

«Образование, полученное в КИМЭП, всегда было, есть и будет бесценным. Выпускники КИМЭП всегда 
пользуются спросом и уважением работодателей. Я благодарна КИМЭП за стандарты обучения, 
профессорско-преподавательский состав, учебники, незабываемую студенческую жизнь и полученную 
работу! ... КИМЭП – это ваша удача и путевка в будущее», - Айгерим Жапарова, MBA, 1997.

«Полученное в КИМЭП образование стало определяющим фактором в выборе карьеры и залогом 
последующего успеха. КИМЭП продолжает оставаться одним из наиболее предпочтительных 
мест при поиске новых сотрудников», -  Бауржан Бурханбеков, MBA, 1997.

«КИМЭП действительно помогает карьерному росту, будь это государственная организация или 
бизнес-структура. По моему мнению, выпускник КИМЭП может выстроить успешную карьеру в 
любой сфере деятельности», - Айдар Джексембиев, MPA, 1999.

«Для меня КИМЭП был и остается не только самым престижным вузом республики, но и местом, 
которое открыло мне дорогу в будущее. Знания и навыки, приобретенные в КИМЭП, позволяют мне 
всегда оставаться на высоте», - Айдар Уткелов, MPA, 1998.

«Думаю, что, благодаря своей миссии, КИМЭП дал мне возможность действительно получить  
образование, которое не только изменило мою карьеру, но и жизнь в целом», - Эльмира Боговиева, 
MPA, 1996.

«Что касается влияния образования КИМЭП, я хотела бы процитировать своего преподавателя 
по микроэкономике: «Безусловно, Институт дает вам базовые знания. Однако, на самом деле, вас 
учат стремиться к самосовершенствованию, самообразованию, ценить свое время и рационально 
его использовать, успешно справляться со стрессом»», - Айгерим Ибраева, MPA, 1996.

«КИМЭП раскрывает способности и таланты своих студентов, изменяет их отношение к самим 
себе и окружающим людям, помогает им почувствовать, что они многое могут. Я считаю, что, 
приобретя здесь самостоятельность и уверенность в своих силах, выпускники должны научиться 
ценить и далее развивать в себе эти качества», – Дильбар Гимранова, MBA, 2000.

«Я благодарю КИМЭП за все, чему он меня научил. КИМЭП – это действительно нечто большее, 
чем просто вуз, дающий знания высокого уровня; на самом деле, это замечательная школа, которая 
учит нас выживать в условиях жесткой конкуренции, получать желаемый результат, превозмогая 
различные сложности и, конечно же, это общество, в котором мы знакомимся и строим отношения 
с представителями различных культур, обладающими самыми разными идеями и талантами», - 
Земфира Шамилева, BSc, 2008.
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«КИМЭП подарил мне уверенность в своей способности учиться, понимать и эффективно 
применять любую дисциплину, какой бы сложной она ни была. Два года промчались так быстро, 
что спустя 12 лет мы все еще скучаем по времени, проведенному в КИМЭП», - Евгений Копайгора, 
MBA, 1998.

2.2. Советы новому поколению студентов КИМЭП

«Желаю студентам КИМЭП быть лучшими во всем. Хотел бы видеть выпускников КИМЭП 
в числе новых казахстанских управленцев с новым видением и новыми подходами, что 
позволит сделать нашу страну развитой и конкурентоспособной на международной арене», 
- Бахытжан Саркеев, MPA, 2002.

«Максимум усердия и терпения в получении лучшего образования и еще больших усилий и стараний 
в воплощении приобретенных знаний в реальность во благо нашей страны», -  Мажитов Мейрбек, 
ExMBA, 2009.

«КИМЭП предоставляет студентам возможность научиться брать на себя ответственность и 
в любом деле, в первую очередь, полагаться на самого себя. Только такой подход может стать 
залогом будущего успеха»,  - Айгерим Ибраева, MPA, 1996.

«Сейчас время впитывать в себя всю информацию, наслаждаться учебой, общением и атмосферой 
КИМЭП. Обменивайтесь идеями, спорьте, убеждайте, слушайте других, учитесь учиться», - 
Валентина Григорьева, MBA, 1996.

«Всегда старайтесь сделать что-то стоящее из простой, казалось бы, вещи, мыслите 
нестандартно, никогда не оглядывайтесь назад; чем больше препятствий будет на вашем пути, 
тем более значимых целей вы достигнете», - Аслан Молданьязов, BSc, 2008.

«Рассматривайте препятствия не как проблемы, а как дополнительные возможности для 
достижения главной цели. Вырабатывайте в себе лидерские качества - без них сделать карьеру 
будет очень трудно», - Ольга Емцева, MBA, 1997.

«Всегда работайте в полную силу, но с умом… Не растрачивайте себя и свое время на 
избыточное количество полу-инициатив. Сосредоточьтесь и развивайте свои сильные стороны», 
- Гани Узбеков, MA, 1997.

«Ваши таланты вкупе с искренним уважением к себе и окружающим являются залогом вашего 
успеха в будущем», - Галина Калинина, MBA, 1998.

«Не потерять в жесткой конкурентной борьбе за карьеру желания помогать людям и не ожесточить 
свою душу», - Вера Брыкина, MBA, 1995.

«Делайте то, что вам по душе. Расширяйте зону своего комфорта, преодолевая трудности. 
Продолжайте работать, идите выбранным путем, не теряйте оптимизма, не уставайте учиться», 
- Ерлан Жалгасов, MBA, 1998.

«Не останавливайтесь на достигнутом - всегда расширяйте свой кругозор и улучшайте навыки 
выполнения практической деятельности», - Эльмира Чуланова, MBA, 2000.

«Самое главное - трудолюбие и любознательность, стремление докопаться до истины, азарт, 
тогда у вас самих будет интересная жизнь, и вы найдете себя», - Куляш Сеилова, MBA, 1997.

«Прислушивайтесь к своим мечтам, учитесь прилежно, верьте в себя и исполняйте желания!», - 
Лариса Савицкая, MPA, 1996.

«Не останавливайтесь на достигнутом. Всегда стремитесь к развитию и совершенствованию 
в своей профессиональной деятельности. Будете компетентным специалистом в своей 
области, и вы всегда будете востребованы и сможете реализовать свои планы и мечты», 
- Баян Шапагатова, MBA, 1996.
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1995 - 2011 Профессор, Университет 
Рединга; Координатор, а затем 
директор, Центр Евро-азиатских 
исследований Университета 
Рединга, Великобритания

Гани Узбеков, MA, 1997

Заместитель Председателя 
Правления

HSBC Банк Казахстан

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Получение степени 
Магистра Экономики в 1997 году 
несомненно укрепило мои карьерные перспективы 
и возможность получения дальнейшего 
образования. Основными преимуществами 
КИМЭП я бы назвал высочайшие стандарты 
качества знаний, профессионализм и уверенность 
в ценности полученного образования. Более того, 
КИМЭП познакомил меня с интереснейшими 
людьми, многие из которых остаются моими 
друзьями и сейчас.

Совет студентам: Всегда работайте в полную 
силу, но с умом, пока у вас есть время и желание. 
Будьте всегда в курсе событий и тенденций делового 
сектора. Теория без практики мертва. Используйте 
любую возможность пройти стажировку в 
организациях согласно Вашего профиля. Не 
растрачивайте себя и свое время на избыточное 
количество полу-инициатив. Сосредоточьтесь и 
развивайте свои сильные стороны.

Основные вехи в карьере:

1997 - 1999 Консультант отдела налогов и 
права, Arthur Anderson

2003 - 2006 Вице-министр, Министерство 
финансов Республики Казахстан

2006 - 2008 Заместитель председателя, 
Агенство РК по регулированию 
и надзору финансового рынка и 
финансовых организаций

2008 - 2009 Заместитель председателя, Фонд 
устойчивого развития «Казына»

2009 - 2011 Заместитель Председателя 
Правления, Директор по 
управлению рисками, HSBC Банк 
Казахстан

Магистр экономики (MA)

Саида Джарболова, MA, 1994

Руководитель 
представительства в 
Казахстане 

ING Bank NV

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП открыл для 
меня возможность работы в финансовом секторе 
и на международном рынке.

Совет студентам: Инвестиции в образование 
всегда приносят плоды. Образование никогда 
не заканчивается. Работайте над собой, и вы 
достигнете успеха.

Основные вехи в карьере:

1994 - 1997 Старший аналитик, 
Центральноазиатский 
американский фонд поддержки 
предпринимательства

1997 - 2000 Старший специалист по 
инвестициям, Инвестиционный 
фонд Казахстана

2001 - 2005 Вице-президент по 
структурированному 
финансированию, ING Bank 
Нидерланды

2005 - 2011 Руководитель представительства 
в Казахстане, ING Bank

Елена Калюжнова, MA, 1994

Профессор, Директор Центра 
Евро-азиатских исследований

Университет Рединга, 
Великобритания

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП дал мне все, о 
чем можно было мечтать, чтобы начать карьеру.

Совет студентам: Верьте в себя и следуйте за 
своими мечтами.

Основные вехи в карьере:

1994 - 1995 Советник Президента 
Республики Казахстан по 
экономическим вопросам, 
Высший экономический совет 
при Президенте Республики 
Казахстан 
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Совет студентам: Работайте усердно, учитесь 
как можно больше, проявляйте инициативу и не 
бойтесь брать на себя вызовы.

Основные вехи в карьере:

2004 - 2006 Заместитель генерального 
директора, Страховая компания 
AIG Kazakhstan

2006 - 2009 Председатель правления, 
Чешская страховая компания 
Казахстан – Страхование жизни 
(филиал Ceska Pojistovna a.s.)

2009 - 2011 Председатель правления, 
Страховая компания Generali 
Life (филиал «Assicurazioni Gen-
erali S.p.A.»)

Гульнара Бекжанова, MA, 1999

Частный предприниматель

Leman Estates

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Можно подниматься 
по карьерной лестнице, а можно 
использовать  лифт. После 
завершения учебы в КИМЭП возможностей для 
карьерного роста, безусловно, стало больше. 
Причиной этому было не просто наличие 
диплома, а именно знания, полученные в 
КИМЭП: все  было настолько современно, и 
востребовано в повседневной работе.

Совет студентам: Полное осознание ценности 
полученного образования придет, когда вы будете 
уже за стенами КИМЭП. Радуйтесь каждому 
новому дню, не бойтесь задавать глупые вопросы 
и выражать свое мнение. Удачи!

Основные вехи в карьере:

1999 - 2000 Генеральный директор, 
Центральноазиатский фонд 
развития менеджмента 

2001 - 2001 Старший финансовый аналитик, 
Казнефтепродукт

2002 - 2003 Руководитель финансово-
экономического департамента, 
а затем финансовый директор, 
KGNT Engineering

2003 - 2004 Председатель правления, Caspian 
Offshore Construction

2005 - 2011 Финансовый консультант и 
управляющий партнер, Atlas 
Wizard

Ильшат Халит, MA, 1998

Директор

Oil Trade Center

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Kак вуз, КИМЭП дал 
мне многое: высококлассное 
образование в области экономики 
и бизнеса, владение английским языком и умение 
общаться с деловыми партнерами по всему миру 
(в ходе работы в «ExxonMobil», командировок и 
пр.). КИМЭП открыл двери для саморазвития; 
вселил веру в себя. Я поддерживаю связь со 
многими своими однокурсниками, которые 
сейчас работают в коммерческих организациях 
и в органах власти по всему Казахстану. Это 
помогает мне в жизни и в бизнесе.

Совет студентам: 1. Учитесь усердно сегодня, 
потому что завтра, когда вы начнете работать, 
времени на учебу и саморазвитие не будет 
хватать (старайтесь взять больше предметов, чем 
требуется). 2. Заводите друзей в КИМЭП, завтра 
они могут стать для вас настоящими друзьями 
или партнерами по бизнесу (активно участвуйте 
в студенческой жизни, во всевозможных 
соревнованиях и общественных мероприятиях). 
3) Обучайтесь по программам академического 
обмена, всем нам необходим международный 
и мультикультурный опыт, так как сейчас 
отечественный бизнес выходит на мировой уровень 
(старайтесь учить иностранные языки). 4) Будьте 
преданы своему работодателю, не меняйте работу 
слишком часто. При выборе компании оцените 
своего непосредственного руководителя как 
потенциального наставника (люди с жизненным 
опытом представляют большую ценность, 
чем люди без такого опыта). Вам нужен такой 
начальник, который сможет быть вам полезен для 
саморазвития на протяжении всей вашей карьеры.

Основные вехи в карьере:

1998 - 2004 Менеджер по продажам, а затем 
директор отделения маркетинга,  
ExxonMobil Казахстан

2004 - 2011 Директор, Oil Trade Center

Ардак Шакирханов, MA, 1998

Председатель Правления

Generali Life

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Образование, 
полученное в КИМЭП, стало 
залогом успеха и карьерного 
роста.
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2003 - 2004 Финансовый директор, 
Keppel Kazakhstan

2004 - 2005 Финансовый директор, 
Kazakhstan CaspiShelf

2005 - 2006 Исполнительный директор, Visor 
Investment Solutions

2006 - 2011 Директор, Visor Capital

Мира Нурмаханова, MA, 1999

Ассистант-профессор

КИМЭП 

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Знания, полученные 
мной в КИМЭП в рамках 
программы магистратуры в 
области экономики, позволили мне продолжить 
обучение за рубежом и получить ученую степень 
PhD. Учитывая, что по первому образованию я – 
математик, именно экономическое образование 
в КИМЭП на английском языке стало залогом 
моего успешного поступления в американский 
ВУЗ и предопределило мою дальнейшую 
академическую карьеру.

Совет студентам: Я считаю, что нужно как 
можно больше искать, и находить себя в этой 
жизни. Я убедилась на собственном опыте, что 
выпускники КИМЭП могут успешно продолжать 
образование в лучших ВУЗах мира. У них не 
только хорошая академическая подготовка, но и 
достаточно сил, упорства и целеустремленности, 
которые помогают преодолевать трудности в 
учебе, собственную неуверенность, страхи. Мир 
очень большой и разнообразный и, чем больше 
его познаешь, тем легче в нем ориентироваться. 
Знакомство с другими странами и культурами 
не только интересно, но и полезно – этот багаж 
помогает принимать решения и налаживать 
отношения с зарубежными партнерами. Кроме 
того, будучи за рубежом, начинаешь лучше 
понимать и ценить собственную культуру, страну 
и соотечественников.

Основные вехи в карьере:

1999 - 2000 Преподаватель, Казахско-
американский университет 

2000 - 2002 Ассистент преподавателя, 
Университет штата Айовы, США

2002 - 2008 Студент программы PhD в 
области экономики и статистики, 
Университет штата Айовы, США

2009 - 2011 Ассистант-профессор факультета 
бизнеса им. Бэнга, КИМЭП

2006 - 2011 Частный предприниматель, 
Leman Estates, торговая марка 
ZIBA

2008 - 2008 Финансовый директор, KITNG 
Engineering Company

Санжар Козыбаев, MA, 1999

Директор департамента 
инвестиционного банкинга

Visor Capital

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Образование, 
полученное в КИМЭП, стало 
краеугольным камнем в моем понимании 
экономической теории и бизнеса. Моими 
однокурсниками были очень интересные 
люди с различным жизненным опытом и 
восприятием окружающего мира. Поэтому, 
говоря о вкладе образования КИМЭП в мой 
профессиональный успех, я отмечаю два 
фактора – качество преподавания и знания, 
полученные от однокурсников – так как 
они существенно  обогатили мое видение 
относительно потенциального развития 
Казахстана. Образование и окружающая среда 
всегда раскрывают перед ищущим человеком 
бесценную возможность выбора. Поэтому я 
всегда буду благодарен КИМЭП за то, что эта 
возможность открылась для меня в двадцать 
с небольшим лет, когда я только начинал 
размышлять о потенциальных сценариях своего 
карьерного развития в будущем.

Совет студентам: Я многое хотел бы сказать 
студентам КИМЭП, но буду краток - поиск 
разнообразных мнений и творческих подход 
в любой деятельности всегда должны быть 
вашими верными спутниками. Не принимайте 
все как нечто само собой разумеющееся, ничто не 
совершенно, но все вещи в жизни взаимосвязаны. 
Чем больше кусочков информации у вас есть, 
тем более полной будет вся картина. Вы сможете 
собрать все кусочки воедино и получить 
удовольствие от яркой картины мира знаний и 
энтузиазма. Будьте всегда открыты для различных 
мнений и находитесь в поиске альтернатив, ведь 
истина всегда где-то посередине.

Основные вехи в карьере:

1999 - 1999 Руководитель 
подразделения, KEGOC

1999 - 2000 Старший консультант, Народный 
сберегательный банк Казахстана 

2000 - 2003 Старший консультант, 
PricewaterhouseCoopers
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Борисбий Жангуразов, MA, 1999

Заместитель председателя 
правления

Казына Капитал Менеджмент

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП стал домом для 
целого поколения современных 
профессионалов в области бухгалтерского учета, 
финансов, инвестиций и прочих специализаций, 
связанных с бизнесом. Для меня образование, 
полученное в КИМЭП – это прочная база, на 
которой я построил свою карьеру. Со временем 
я все больше и больше осознаю преимущества 
образования и полученной степени.

Совет студентам: Учитесь старательно. 
Знания, которые вы приобретаете во время 
учебы, жизненно важны для вашей карьеры 
и пригодятся вам на протяжении всей вашей 
жизни. “Тяжело в учении - легко в бою”.

Основные вехи в карьере:

2000 - 2004 Заместитель начальника отдела 
аудита, Ernst and Young

2004 - 2005 Финансовый директор, 
Greyworldwide

2005 - 2006 Старший менеджер отдела 
аудита, Deloitte

2006 - 2006 Директор по корпоративным 
финансам, Фонд устойчивого 
развития Казына

2006 - 2008 Заместитель председателя 
правления, Национальный 
инновационный фонд

2008 - 2011 Заместитель председателя 
правления, Казына Капитал 
Менеджмент

Сауле Какимова, MA, 2000

Директор

Образовательный центр 
Absalam

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Образование, 
полученное в КИМЭП, сыграло 
ключевую роль в формировании моей карьеры.

Совет студентам: Трудитесь с усердием!

Основные вехи в карьере:

1998 - 2007 Преподаватель факультета 
непрерывного образования, 
КИМЭП 

2007 - 2011 Директор, Образовательный 
центр Absalam

Гаухар Масангалиева, MA, 2000

Главный бухгалтер

Хоум Кредит Банк

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Образование, полу-
ченное в КИМЭП. изменило 
качество моей жизни, а также 
уровень карьеры. Оно изменило мое восприятие 
предстоящих событий, воодушевило меня на 
принятие отважных и смелых, но разумных 
решений, а также открыло для меня новые 
возможности развития.

Совет студентам: Будьте энергичными и 
смелыми, открытыми для новых знаний и новых 
встреч, предельно честными с людьми, делитесь 
с другими своими знаниями и чувствами, не 
бойтесь возможностей!

Основные вехи в карьере:

2000 - 2002 Финансовый аналитик, Azimuth 
Energy Services

2002 - 2006 Аудитор, а затем старший 
аудитор, Deloitte

2007 - 2009 Менеджер по финансовой 
отчетности, Альянс Банк

2010 - 2011 Главный бухгалтер, Хоум Кредит 
Банк
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собственный бизнес и успешно руководить 
им. Я также стала стипендиатом программы 
Эдмунда Маски и провела 2 года в США, где 
получила магистерскую степень в области 
государственного управления. После обучения 
по образовательной модели КИМЭП мне было 
легко учиться в США. Последним, но не менее 
важным фактом является то, что я  поддерживаю 
личные и профессиональные отношения с моими 
однокурсниками по КИМЭП. Я встречаю их по 
всему миру, и знаю, что 85% студентов нашего 
выпуска – очень успешные люди, которые 
достигли многого в карьере и в личной жизни.

Совет студентам: По сравнению с ситуацией, 
которая была 17 лет назад, когда я окончила 
КИМЭП, сейчас сложнее конкурировать в 
нашем обществе, да и на международном 
уровне тоже. Мы прекрасно говорили на 
английском языке, и у нас была степень MBA 
– тогда этого было достаточно, чтобы получить 
хорошо оплачиваемую работу с отличными 
перспективами профессионального роста. 
Сейчас этого мало – почти вся молодежь 
сегодня владеет английским языком и для них 
не составляет сложности получить степень 
MBA. Поэтому, чтобы достичь успеха, вам четко 
необходимо представить себе, чего вы хотите, 
и как этого добиться. Нужно также знать 3-4 
языка, усердно учиться, полагаться только на 
себя, а не на родителей. «Сэлф-мэйд» означает, 
что ты всего добился сам!

Основные вехи в карьере:

1995 - 1996 PR-менеджер, USAID/ 
Burson-Marsteller

1996 - 2011 Президент, Казахстанский 
пресс-клуб 

2001 - 2011 Генеральный директор и 
управляющий партнер, 
Консалтинговое агентство 
Promo Group Communications 

Олег Цуркан, MBA, 1994

Председатель правления

БТА Секьюритис

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП определил 
жизненный путь, по которому я 
сейчас иду.

Даурен Дияров, MBA, 1994

Председатель правления

Казинформ

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Система 
образования КИМЭП -  система 
международного уровня, поэтому 
я считаю, что образование КИМЭП – это 
успешный шаг выпускника в его будущей карьере.

Совет студентам: Желаю всем студентам 
КИМЭП успехов в учебе, достижение высот в 
будущей профессиональной деятельности!

Основные вехи в карьере:

1995 - 1997 Директор, компания ВИА

1997 - 2000 Руководящие должности в 
финансовой сфере в компаниях 
Рахат-Металз, Центраз Файнанс 
Секьюритиз и Веста

2000 - 2002 Директор, компания Д.Д.Д.

2002 - 2003 Главный эксперт отдела 
внутренней политики, 
Администрация Президента РК 

2003 - 2004 Заместитель директора, а 
затем Директор, Департамент 
молодежной политики 
Министерства информации и 
общественного согласия РК 

2004 - 2011 Вице-президент по экономике 
и развитию, Президент, а затем 
Председатель Правления, 
Национальная компания 
Казинформ

Асель Караулова, MBA, 1994

Президент/ Генеральный 
директор

Казахстанский пресс-клуб / PG 
Communications

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Тот факт, что мы были 
первыми студентами, окончившими КИМЭП, 
оказал огромное влияние на мою карьеру. Я 
сменила профессию журналиста на профессию 
PR-менеджера и, благодаря знаниям и навыкам, 
приобретенным в КИМЭП, смогла создать 

Магистр делового администрирования (MBA)
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2001 - 2007 Главный бухгалтер и 
финансовый контролер, 
Казахтелеком

2007 - 2008 Внутренний аудитор, Capital 
Partners

2008 - 2009 Финансовый директор и 
административный директор, 
Васильковский ГОК

2010 - 2011 Региональный директор, 
Управляющий директор, G4S 
Казахстан

Вера Брыкина, MBA, 1995

Директор

Firm Kaz Centre

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП поменял 
взгляд на принципы ведения 
бизнеса и дал возможность 
плавного перехода карьеры из 
руководителя социалистической формации в 
бизнесмена.

Совет студентам: Не потерять в жесткой 
конкурентной борьбе за карьеру желания 
помогать людям и не ожесточить свою душу.

Основные вехи в карьере:

1995 - 2000 Руководящие должности в 
области снабжения и сбыта, Алма-
атинский хлопчатобумажный 
комбинат (АХБК)

2000 - 2002 Директор по сбыту и маркетингу,  
Текстильный комбинат шелковых 
тканей, г. Усть-Каменогорск

2002 - 2011 Директор, Firm Kaz Centre

Дана Инкарбекова, MBA, 1995

Партнер по аудиту

PricewaterhouseCoopers

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП предоставил 
мне потрясающую возможность 
в нужное время расширить 
свои карьерные перспективы. В КИМЭП я 
встретила выдающихся людей - уровень моих 
однокурсников был очень высоким. Я благодарна 
КИМЭП, и, думаю, мои однокурсники тоже, за 
его позитивное влияние на нашу страну.

Совет студентам: Сделав выбор в пользу 
КИМЭП, вы не пожалеете об этом в будущем.

Основные вехи в карьере:

1994 - 2003 Все ступени карьерной лестницы, 
от специалиста до заместителя 
председателя правления, ABN 
AMRO Банк

2003 - 2004 Управляющий директор, а 
затем заместитель председателя 
правления, Наурыз Банк 
Казахстан

2005 - 2007 Председатель правления, и.о. 
председателя правления в 
украинских банках (Трансбанк, 
Украинский кредитно-торговый 
банк, БТА Банк)

2007 - 2011 Управляющий директор, БТА 
Банк Казахстан

2011 - 2011 Председатель правления, БТА 
Секьюритис

Тимур Узбаханов, MBA, 1994

Управляющий директор

G4S Казахстан

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Я изменил свою 
специализацию с математики и 
программирования на финансы 
и бухгалтерский учет после окончания MBA 
в КИМЭП. Это самый существенный вклад 
КИМЭП в мою профессиональную жизнь. 
Теперь я менеджер. Я рад, что это случилось в 
моей жизни.

Совет студентам: Учитесь решать любые 
задачи пока вы еще студенты, так как реальная 
жизнь полна задач, которые вам предстоит 
решать. Чем больше вы тренируете свой разум 
сейчас, тем легче вам будет и в карьере, и в 
целом в жизни. Решайте эти задачи, ищите 
разные пути, разные варианты. Помните – 
решения должны приниматься, они всегда будут 
приниматься - или вами, или за вас. Выбор за 
вами. Существует теория – чтобы быть успешным 
менеджером, нужно видеть свою роль как пирог, 
или круг, разделенный на три равных части: 
профессиональные знания, навыки управления 
и коммуникации. Удачи!

Основные вехи в карьере:

1995 - 1999 Аудитор, Ernst and Young

2000 - 2001 Финансовый менеджер, 
Представительство Oracle 
Nederland BV
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Талгат Кукенов, MBA, 1995

Управляющий партнер

Aureos Central Asia Fund

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Образование, полу-
ченное в КИМЭП, открыло для 
меня возможности международной 
карьеры и продолжения своего образования в 
ведущих университетах Запада (Университет 
МакГилла в Канаде и Университет Амстердама).

Совет студентам: Учитесь всегда и никогда не 
сдавайтесь.

Основные вехи в карьере:

1995 – 1997 Аналитик по инвестициям, Cen-
tral Asia American Enterprise Fund

1999 - 2002 Инвестиционный менеджер, 
Eagle Venture Partners

2003 - 2004 Менеджер по инвестициям, 
Исламская корпорация развития 
частного сектора (Исламский 
Банк Развития) 

2004 - 2006 Заместитель председателя, 
Национальный инновационный 
фонд, а затем Инвестиционный 
фонд Казахстана 

2006 - 2007 Председатель Совета 
Директоров, Казына Капитал 
Менеджмент 

2007 - 2011 Управляющий партнер, Aureos 
Central Asia Fund

Галимжан Пирматов, MBA, 1995

Президент

Камеко Казахстан

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП положил 
начало моей карьере.

Совет студентам: Учитесь и ничего не бойтесь!

Основные вехи в карьере

2007 - 2009 Вице-министр, Министерство 
экономики и бюджетного 
планирования РК

2009 - 2009 Первый заместитель Председателя 
Правления, БТА Банк 

2009 - 2011 Вице-президент, НАК 
Казатомпром

2011 - 2011 Президент, Камеко Казахстан

Совет студентам: Во-первых – наслаждайтесь 
своей студенческой жизнью, используйте 
это время продуктивно, больше узнавайте и 
приятно проводите время. Заводите знакомства, 
участвуйте во внеучебной деятельности, 
старайтесь всесторонне развиваться, используйте 
возможность прохождения практики в различных 
компаниях, чтобы понять, чем именно вы хотите 
заниматься после выпуска.

Основные вехи в карьере:

1995 - 2011 Все ступени карьерной лестницы, 
от младшего консультанта по 
аудиту до партнера по аудиту, 
PricewaterhouseCoopers

Эльмира Кабиева,  MBA, 1995

Координатор, Центр карьеры и 
трудоустройства

КИМЭП

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: На мой взгляд, 
КИМЭП является лучшим 
образовательным учреждением 
в Казахстане и Средней Азии. Работая 
на протяжении уже почти 10 лет в сфере 
образования и занимаясь рынком труда, я могу 
сказать, что крупные международ ные компании, 
которые ориентируются на высокие стандарты, 
обращаются именно в КИМЭП за специалистами. 
Они отлично знают уровень подготовки наших 
выпускников. Именно это качество их устраивает 
и из года в год они обращаются именно к нам.

Совет студентам: Студентам КИМЭП мы 
советуем учиться, учиться и еще раз учиться, так 
как учеба в КИМЭП - это настоящий труд. Если 
ты пришел, чтобы получить знания, сделать 
профессиональную карьеру, нужно трудиться. 
Надо идти по выбранному пути, не сворачивая, а 
работу мы поможем найти позже. И конечно же, 
по мере возможности, нужно быть социально 
активным и приобретать соответствующие 
навыки, так как при поиске специалистов 
компании обращают на это внимание. Я считаю, 
что КИМЭП в полной мере дает студентам 
необходимое для начала профессиональной 
карьеры знание языков, а также презентационные 
и коммуникативные навыки.

Основные вехи в карьере:

1994 - 1997 Старший специалист, а 
затем начальник отдела 
корреспондентских отношений, 
Банк ТуранАлем

2001 - 2011 Координатор центра карьеры и 
трудоустройства, КИМЭП
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Жанна Зиманова, MBA, 1995

Финансовый директор

Video International Kazakhstan

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП – это 
флагман бизнес-образования 
в Казахстане. Образование, полученное в 
KИМЭП стало одним из ключевых факторов для 
успешной карьеры.

Совет студентам: Студентам КИМЭП хочется 
пожелать успехов в достижении своих целей,  
продвижения в будущем высоких стандартов 
работы, которым обучали в КИМЭП, не 
останавливаться в профессиональном росте, 
овладевать новыми знаниями.

Основные вехи в карьере:

2000 - 2007 Менеджер по международному 
налогообложению, Phillip Morris 
Kazakhstan

2007 - 2011 Менеджер по корпоративным 
налогам, PetroKazakhstan

2011 - 2011 Финансовый директор, Video In-
ternational Kazakhstan

Валентина Григорьева, 
MBA, 1996

Независимый HR консультант

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП в 90-е 
годы был единственным 
ВУЗом на территории СНГ, 
предоставлявшим возможность 
получить степень МВА. На тот момент КИМЭП 
был «окном в новый мир», новым во всех 
отношениях. Система преподавания, предметы, 
отношение между преподавателями и студентами, 
общение, Фан клуб – все было в диковинку, все 
удивляло, восхищало и поражало. Поэтому можно 
сказать, что КИМЭП не только дал знания в тех 
или иных областях, но и кардинально изменил 
мои постсоветские взгляды на жизнь. Профессора 
и преподаватели КИМЭП создали атмосферу, 
которая раскрывала потенциал каждого студента, 
вселяла веру в себя, в свои профессиональные 
возможности, помогала ставить цели, определять 
сроки исполнения и выполнять поставленные 
задачи. Конечно же, как профессионал, я 
состоялась благодаря знаниям, полученным в 
КИМЭП, умению рассуждать и вырабатывать 
собственную точку зрения, благодаря ценностям, 
заложенным в стенах КИМЭП.

Совет студентам: Сейчас время впитывать в 
себя всю информацию, наслаждаться учебой, 
общением и атмосферой КИМЭП. Вы будете 
пополнять багаж знаний в течении всей жизни; 
и потому, на мой взгляд, счастье общения с теми 
людьми, которые вас сейчас окружают - ценнее. 
Обменивайтесь идеями, спорьте, убеждайте, 
слушайте других, учитесь учиться – это поможет 
вам сформироваться как личности, выработать 
ваше видение и собственную систему ценностей, 
которые станут основой вашей будущей 
профессиональной жизни.

Основные вехи в карьере:

1996 - 2000 Преподаватель факультета 
бизнеса имени Бэнга, 
директор Центра карьеры и 
трудоустройства, а затем директор 
Департамента корпоративного 
развития, КИМЭП

2001 - 2001 Заместитель председателя 
правления, директор HR 
департамента, Сеймар

2002 - 2003 Директор HR департамента, 
Планета электроники

2004 - 2011 Независимый HR консультант, 
сертифицированный 
консультант по менеджменту

2010 - 2011 Член Института консультантов по 
менеджменту, США

2010 - 2011 Казначей и председатель 
членского комитета, 
Казахстанская Палата 
консультантов и тренеров по 
менеджменту

Дана Минбаева, MBA, 1996

Профессор 

Руководитель школы PhD 
в области экономики и 
менеджмента 

Копенгагенская школа бизнеса

Об образовании, полученном в КИМЭП: КИМЭП 
стал для меня хорошей стартовой площадкой: 
здесь я открыла для себя потрясающие  
карьерные возможности в международной 
образовательной сфере. Более того, я начала 
академическую карьеру в КИМЭП, работая на 
протяжении четырех лет (с 1996 по 2000 гг.) 
на программе MBA, сначала преподавателем, 
а затем старшим преподавателем. Одним 
из факторов, которые предопределили мою 
любовь к КИМЭП, стало знакомство с моими 
удивительными однокурсниками, с которыми мы 
учились, работали над групповыми заданиями, 
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Основные вехи в карьере:

1997 - 2004 Главный экономист департамента 
внутреннего аудита, 
Национальный Банк Республики 
Казахстан

2004 - 2008 Начальник отдела рисков, а затем 
начальник управления риск - 
менеджмента, Национальный 
Банк Республики Казахстан

2008 - 2010 Директор проектного офиса по 
внедрению систем управления 
рисками, БТА Банк Казахстан

2010 - 2010 Финансовый директор, DEKA 
Controlling

2010 - 2011 Начальник Службы управления 
рисками,  Казахстанская 
фондовая биржа (KASE)

Бауржан Бурханбеков, MBA, 1997

Директор

PricewaterhouseCoopers

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Полученное в КИМЭП 
образование стало определяющим 
фактором в выборе карьеры 
и залогом последующего 
успеха. Когда я закончил институт, КИМЭП 
был единственным местным вузом, который 
предоставлял качественное образование в сфере 
финансов. КИМЭП продолжает оставаться 
одним из наиболее предпочтительных мест при 
поиске новых сотрудников.

Совет студентам: Советую учиться прилежно 
и изучать как можно больше предметов, 
чтобы расширить свои знания в различных 
областях. При этом необходимо учитывать, что 
принятие решения о выборе предметов сходно 
с принятием решений об инвестировании. 
Поэтому, хотя ваше «портфолио» и должно быть 
разносторонним, необходимо, чтобы оно было 
выстроено вокруг тех предметов, в которых вы 
лучше всего разбираетесь, и, следовательно, 
получите от занятий наибольшую отдачу. Это 
время инвестирования в себя. Чем больше вы 
инвестируете сейчас, тем большего вы достигнете 
в дальнейшем. Кроме того, важно установить 
и поддерживать крепкие связи со своими 
однокурсниками. Именно ваши однокурсники 
в будущем займут высокие посты в частном и 
государственном секторах. Вам нужно развивать 
свои связи, и тогда, когда настанет время, вы 
всегда найдете тех, кто вас поддержит.

Основные вехи в карьере:

2000 - 2011 Все ступени карьерной лестницы, 
от старшего консультанта до 
директора, PricewaterhouseCoopers

выполняли задания в срок и делились всеми 
радостями и горестями кипучей студенческой 
жизни. 

Совет студентам: Мечтайте смело и никогда 
не сдавайтесь!

Основные вехи в карьере:

1996 - 2000 Старший преподаватель, 
ассоциативный председатель 
кафедры делового 
администрирования, КИМЭП, 
Казахстан

2000 - 2004 Студент программы Ph.D., 
Копенгагенская школа бизнеса, 
Дания; Консультант и тренер по 
бизнесу, T&B Consult, Дания и 
SAIT Казахстан

2004 - 2008 Ассистант-профессор, 
Копенгагенская школа бизнеса, 
Дания 
Приглашенный преподаватель 
социальных наук, 
Копенгагенский Университет, 
Роскилдский Университет, Дания

2008 - 2011 Профессор, руководитель 
докторантуры экономики и 
менеджмента, Копенгагенская 
школа бизнеса, Дания; 
Ассоциативный редактор 
журнала «Human Resource Man-
agement» (Wiley)

Баян Шапагатова, MBA, 1996

Начальник службы 
управления рисками 

Казахстанская фондовая биржа 

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Образование, 
полученное в КИМЭП, действи-
тельно, сильно повлияло на 
мою жизнь: во-первых, я полностью сменила 
профессию (по первому образованию я – 
математик), во-вторых, степень MBA помогла 
мне в продвижении на руководящие должности 
в тех компаниях, в которых я работала после 
окончания КИМЭП.

Совет студентам: Не останавливайтесь на 
достигнутом. Всегда стремитесь к развитию и 
совершенствованию в своей профессиональной 
деятельности. Будете компетентным специа-
листом в своей области, и вы всегда будете 
востребованы и сможете реализовать свои планы 
и мечты.
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Основные вехи в карьере:

1997 - 2011 Все ступени карьерной лест-
ницы, от менеджера до руково-
дителя службы внешних связей 
и заместителя директора депар-
тамента внешних связей и 
специальных проектов, АО 
«Казахтелеком»

Ольга Емцева, MBA, 1997

Генеральный директор по 
Центральной Азии

STADA CIS

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП широко 
распахнул передо мной двери к 
трудоустройству в зарубежных международных 
компаниях. Во время учебы в КИМЭП я 
стала более организованной, мысли стали 
более структурированными, а мои лидерские 
способности - более выраженными.  Цели, 
которые я устанавливала на протяжении своей 
карьеры, декомпозировались на подцели и тогда 
их легче было добиваться. Я всегда с трепетом 
вспоминаю время учебы в КИМЭП. Это было 
самое трудное время – бессонные ночи при 
подготовке к экзаменам, огромное количество 
книг, прочитанных за одну ночь…, но, также, и 
самое интересное время в моей жизни. Возможно, 
именно эти трудности укрепили в моем характере 
способность преодолевать преграды, с которыми 
сталкивалась на протяжении своей карьеры.

Совет студентам: Бесспорно, знания и обра-
зование, которое даст Вам КИМЭП, поможет в 
выборе профессии, а также в том, чтобы стать 
сотрудником одной из престижных компаний 
Казахстана (иностранной или казахстанской). 
Но, чтобы пробивать себе дорогу в карьере, Вы 
уже сейчас должны ставить себе амбициозные 
цели, не бояться препятствий, быть лидером 
во всем! Рассматривайте препятствия не как 
проблемы, а как дополнительные возможности 
для достижения главной цели. Вырабатывайте 
в себе лидерские качества - без них сделать 
карьеру будет очень трудно.

Основные вехи в карьере:

1997 - 2000 Все ступени карьерной лестницы, 
от медицинского представителя 
до продакт-менеджера, Berlin-
Chemie/ Menarini Group AG

2001 - 2002 Консультант по маркетингу, Rati-
opharm AG

2002 - 2011 Директор представительства, а 
затем генеральный директор по 
Центральной Азии, Stada CIS AG

Расул Кузенбаев, MBA, 1997

Заместитель председателя 
правления по финансовым 
вопросам

СК Лизинг

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Образование, 
полученное в КИМЭП, открыло передо мной 
двери к аудиторской деятельности и расширило 
мое понимание мира бизнеса.

Совет студентам: Основной совет – поставить 
цель стать предпринимателем и инвестором и 
учиться, не забывая об этой цели. Я многому 
научился, смотря на вещи с точки зрения 
сотрудника, однако, чтобы обеспечить полную 
материальную независимость, необходимо 
изучать все предметы с точки зрения как 
сотрудника, так и инвестора.

Основные вехи в карьере:

1997 - 2001 Старший специалист 
аудиторского отдела, Arthur An-
derson

2001 - 2005 Финансовый директор, Caspian 
Downhole Services

2005 - 2010 Главный бухгалтер, 
АО «Разведка Добыча 
«КазМунайГаз»

2010 - 2011 Заместитель председателя 
правления по финансовым 
вопросам, СК Лизинг

Куляш Сеилова, MBA, 1997

Заместитель директора 
департамента внешних связей 
и специальных проектов  

АО «Казахтелеком»

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Диплом КИМЭП 
помог мне в карьере. Знание языка и финансовых 
дисциплин помогают проводить бенчмаркинг 
зарубежных компаний и общаться на отраслевые 
темы с западными партнерами, представителями 
Международного союза электросвязи и т.д. Опыт 
обучения и системный подход к решению задач 
также оказались очень полезными.

Совет студентам: Самое главное – трудолюбие 
и любознательность, стремление докопаться до 
истины, азарт, тогда у вас самих будет интересная 
жизнь и вы найдете себя.
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Жанар Адильбаева, MBA, 1998

Управляющий директор по 
экономике и финансам

КМГ Кашаган Б.В.

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП является 
прекрасным трамплином для карьерного роста. 
Помимо полученных знаний,  учеба в КИМЭП 
научила нас работать в команде, стремится 
к достижению поставленных целей, быть 
упорными и трудолюбивыми.

Совет студентам: Если вы хотите достичь 
чего-то, для начала четко определите цель, с 
пониманием сроков и путей ее достижения. 
Никогда нельзя останавливаться на достигнутом.  
Всегда обучайтесь чему-то новому, например, 
вождению автомобиля, игре на гитаре или знанию 
языка, получайте сертификаты. Даже занятие 
сетевым маркетингом в дополнение к основной 
работе может быть очень полезным опытом. 
Всегда находите время для семьи, встречи 
с друзьями и для спорта. Берегите хорошие 
отношения и здоровье. Помните, у каждого 
человека есть то, чему вы можете научиться.

Основные вехи в карьере:

2005 - 2007 Заместитель директора 
департамента управления 
активами, НК КазМунайГаз 

2007 - 2008 Заместитель генерального 
директора по экономике и 
финансам, КазМунайГаз – Сервис

2009 - 2011 Управляющий директор по 
экономике и финансам, КМГ 
Кашаган Б.В.

Галина Калинина, MBA, 1998

Директор по администрации и 
финансам сектора энергетики 

Siemens

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Образование, которые 
вы выбираете, зачастую играют 
огромную роль в формировании будущего 
успеха. За недолгие два года, проведенные 
в КИМЭП за учебниками, исследованиями, 
заданиями, вы приобретаете целостное 
представление об экономических теориях, 
формулах и экспериментах, которые проводили 
поколения ученых, экономистов, математиков 
и прочих экспертов. Теперь вы способны 
применять полученные знания на практике, 

Айгерим Жапарова, MBA, 1997

Директор кредитного 
департамента розничного 
бизнеса

Евразийский Банк

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Образование, полученное в КИМЭП, 
всегда было, есть и будет бесценным. В период 
становления и развития нового Казахстана 
ощущалась нехватка кадров со знаниями 
международного бизнеса. КИМЭП вовремя открыл 
свои двери, а мы, кто учился в нем в 1995-1998 
годах, вовремя воспользовались возможностью 
изменить не только свою профессиональную 
карьеру, но и жизнь в целом. Выпускники КИМЭП 
всегда пользуются спросом и уважением работо-
дателей. Я благодарна КИМЭП за стандарты обу-
чения, профессорско-преподавательский состав, 
учебники, незабываемую студенческую жизнь и 
полученную работу! 

Совет студентам: В Казахстане достаточно 
высших учебных заведений, но по-настоящему 
хороших, зарекомендовавших себя и 
предлагающих образование качественно нового 
уровня не так уж и много. КИМЭП – это ваша 
удача и путевка в будущее.

Основные вехи в карьере:

1997 - 1998 Специалист отдела по 
обслуживанию клиентов, Демир 
Банк

1998 - 2001 Начальник управления по 
обслуживанию клиентов, HSBC 
Банк Казахстан

2001 - 2002 Старший аудитор, Ernst and 
Young

2002 - 2006 Менеджер по развитию бизнеса / 
аудиту, Deloitte

2006 - 2011 Директор по операционной 
деятельности, ПростоКредит

2011 - 2011 Директор кредитного 
департамента розничного 
бизнеса (мидл-офис), 
Евразийский банк
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2007 - 2009 Руководитель по внутреннему 
аудиту и управлению рисками, 
Кар-Тел

2009 - 2010 Финансовый директор по 
Казахстану, Novartis

2009 - 2011 Член совета директоров, 
независимый директор, Generali 
Life

Ерлан Жалгасов, MBA, 1998

Генеральный директор

InnoVirt

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП существенно 
изменил мои знания, образование 
в целом, видение  и  соот вет -
ст венно, изменил карьеру. Замечательные 
преподаватели, умные сокурсники, невероятная 
командная работа и интенсивность обучения 
сделали период обучения в КИМЭП 
незабываемыми. КИМЭП предоставил ключи от 
закрытых дверей и дал навыки для того, чтобы 
открыть их.

Совет студентам: Делайте то, что вам по 
душе. Расширяйте зону своего комфорта, 
преодолевая трудности. Продолжайте работать, 
идите выбранным путем, не теряйте оптимизма, 
не уставайте учиться.

Основные вехи в карьере:

1998 - 2003 HR-консультант, а затем HR-
менеджер, PricewaterhouseCoopers 

2003 - 2006 HR-менеджер, PetroKazakhstan

2006 - 2010 HR-директор, PetroKazakhstan 
Kumkol Resources

2010 - 2011 HR-директор, а затем 
генеральный директор, Business 
Applications Solutions

Айжан Бердина,  MBA, 1999

Партнер

Le Fartu

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: В настоящее время 
я владею своим заводом по 
производству материалов и 
комплектующих для производства мебели, 
ремонта и рекламной продукции. Нашему 
заводу более 10 лет, мы тесно сотрудничаем 

общаться с людьми, управлять проектами, 
выполнять задания эффективно и продуктивно.

Совет студентам: Мне хотелось бы, чтобы 
КИМЭП завтрашнего дня был лучше, чем 
КИМЭП дня вчерашнего, и даже сегодняшнего. 
Ваши таланты вкупе с искренним уважением к 
себе и окружающим являются залогом вашего 
успеха в будущем.

Основные вехи в карьере:

2000 - 2003 Директор по финансам 
предприятия, АО «Нурсат»

2003 - 2011 Директор по администрации и 
финансам сектора энергетики, 
Siemens

Евгений Копайгора, MBA, 1998

Член совета директоров, 
независимый директор

Generali Life

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП подарил мне 
уверенность в своей способности 
учиться, понимать и эффективно применять 
любую дисциплину, какой бы сложной она ни 
была. Интенсивность учебы была потрясающая, 
я поражаюсь, как нам удалось настолько углубить 
свои знания и развить свои бизнес-навыки за 
этот короткий срок. После окончания КИМЭП я 
обнаружил, что у меня есть широкий круг общения 
среди моих бывших однокурсников, которые 
теперь не только являются профессионалами в 
своей области, но и хорошими друзьями, и мы 
продолжаем ежедневно общаться по различным 
поводам. Два года промчались так быстро, что 
спустя 12 лет мы все еще скучаем по времени, 
проведенному в КИМЭП.

Совет студентам: Я использую базу данных 
студентов КИМЭП как кадровый резерв для 
себя и своих друзей, поскольку все мы являемся 
работодателями. Если вы еще не вошли в эту 
базу – добро пожаловать!

Основные вехи в карьере:

1998 - 2006 Все ступени карьерной лестницы, 
от стажера отдела финансов 
до менеджера по внутреннему 
контролю и соблюдению 
обязательств, а также менеджера 
по финансам предприятия, Phillip 
Morris Kazakhstan

2006 - 2007 Менеджер по финансам, Kausar 
Oil and Gas

2006 - 2007 Член совета директоров, 
Красноленинскнефтегаз-Добыча
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Основные вехи в карьере:

1999 - 2000 Директор подразделения 
телекоммуникаций, USKO 
International, Казахстан

2003 - 2005 Заместитель председателя 
правления, БТА Банк 
Кыргызстан

2006 - 2008 Вице-президент, АО «Доступное 
Жилье», Казахстан

2008 - 2011 Начальник управления 
кредитного анализа, БТА Банк 
Казахстан

Ержан Досымбеков, MBA, 1999

Партнер по предоставлению 
аудиторских и консалтинговых 
услуг

Grant Thornton

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: На мой взгляд, 
КИМЭП внес бесценный вклад в мой 
профессиональный успех. После окончания 
в 1996 году факультета физики КазГУ, я не 
был уверен в своих перспективах – в то время 
наша страна переживала период глубокой 
экономической трансформации и, к сожалению, 
никому не были нужны молодые специалисты-
физики. Я благодарен своим друзьям, которые 
посоветовали мне продолжить свое образование 
в КИМЭП. С первых минут я был впечатлен 
способом организации учебного процесса, 
уровнем знаний профессоров, постоянным 
контролем, строгим соблюдением сроков, 
четкостью требований и справедливостью 
оценок. Мне также очень понравилась 
библиотека КИМЭП  - в ней было множество 
книг по бизнесу, менеджменту, финансам, 
маркетингу, связям с общественностью и 
прочим дисциплинам, и кроме того, это все были 
первоисточники, книги известных западных 
авторов. Несоменно, то было непростое время в 
плане учебы – готовиться нужно было в сжатые 
сроки, прочитывать и усваивать огромные 
объемы информации на чужом языке, успевать 
выполнить задание или подготовиться к экзамену 
за одну ночь, и т.д. – однако я наслаждался этим, 
и до сих пор скучаю по тому времени. Этот 
опыт во многом пригодился мне позже, когда 
я начал свою карьеру в аудиторской компании. 
Эта выносливость стала нашей отличительной 
чертой. И аудиторские компании по сей день 
предпочитают выпускников КИМЭП. 

Совет студентам: Я бы хотел поздравить вас 
с тем, что вы – в КИМЭП, одном из лучших 
образовательных институтов по бизнесу и 

со многими зарубежными производителями и 
стараемся из года в год улучшать и расширять 
наши производственные мощности, чтобы 
максимально уменьшить зависимость Казахстана 
от других стран-экспортеров, наращивать 
промышленный потенциал страны, развивать 
его инфраструктурную составляющую. Совсем 
недавно под эгидой нашего завода мы открыли 
совместное предприятие с французскими 
партнерами, для того чтобы использовать 
технологии производства европейских 
производителей и изготавливать готовую 
продукцию на территории Казахстана. Это позволит 
нам производить различные товары народного 
потребления европейского качества по доступным 
ценам. Принимая  каждое решение, делая каждый 
новый шаг, осознаешь, что он сопряжен с риском 
потери инвестиции, потери своей доли рынка, но 
при этом дает возможность реализации новых 
смелых проектов. Знания, которые я получила за 
годы обучения в КИМЭП: конкурентная закалка, 
умение самостоятельно принимать решения, 
правильно организовывать процессы, постоянно 
заниматься самообразованием, много трудиться, 
не покладая рук, и есть тот неоценимый вклад, 
главная инвестиция моей жизни, которая дала 
толчок для всего моего настоящего и будущего! 

Совет студентам: Парни и девушки! Вы 
-    будущее нашей страны, именно вам суждено 
было родиться и вырасти уже в независимом 
Казахстане, с неограниченными возможностями 
и амбициями. Время убегает неотвратимо быстро 
и только в ваших силах не терять ни минуты, 
учиться, расти и строить современное и сильное 
государство, равное другим мировым державам.

Основные вехи в карьере:

2009 - 2011 Директор, Best Seller

2011 - 2011 Партнер, Le Fartu

Владимир Дин, MBA, 1999

Начальник управления 
кредитного анализа

БТА Банк Казахстан

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП научил 
меня трудолюбию, управлению 
рабочей нагрузкой и командной работе; дал 
знания в области международной теории и 
практики ведения бизнеса.

Совет студентам: Проявляйте упорство 
в приобретении знаний, учитесь работать в 
команде, развивайте сильные лидерские качества 
и поддерживайте хорошие отношения со своими 
однокурсниками.
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Основные вехи в карьере:

2002 - 2011 Генеральный директор/ 
Совладелец NAYADA-Казахстан

2005 - 2011 Совладелец VetroFlex

2005 - 2011 Совладелец StekloGran

2010 - 2011 Совладелец Garda Glass&Stones

Шолпан Маралбаева, 
MBA, 1999

Доцент

Международная Академия 
Бизнеса

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Без новых знаний, 
полученных в КИМЭП, я не могла бы работать 
тем, кем я работала и работаю. Эти знания 
помогли мне быстро  адаптироваться к новым 
условиям и быть осведомленной в вопросах 
современного бизнеса и менеджмента.

Совет студентам: Учитесь и читайте больше 
учебников  и специализированной литературы, 
написанной на реальных примерах. Все это 
поможет вам на пути острой конкуренции. 
Принимайте участие в социальных и 
внеаудиторных мероприятиях, учитесь работать 
в команде с разными людьми и индивидуально.

Основные вехи в карьере:

1999 - 2000 Менеджер, Фонд “Central Asia 
Consultants”, НПО 

2001 - 2004 Преподаватель, КИМЭП; 
старший преподаватель 
и заведующий секцией 
экономики и права, КАУ

2004 - 2011 Заведующая кафедрой 
экономики и общественных 
дисциплин; старший 
преподаватель кафедры 
менеджмента и маркетинга, 
доцент, Международная 
Академия Бизнеса

Жазира Нургалиева, MBA, 1999

Директор

Агентство «Алтын Адам»

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Как правило, 
образование открывает мно-

финансам в Казахстане. Я знаю, насколько 
непросто выполнить все требования и оправдать 
все ожидания, необходимые для того, чтобы 
окончить КИМЭП. Но поверьте, это того стоит. 
Сохраняйте спокойствие, сосредоточьтесь 
на учебе, будьте активными в приобретении 
знаний, открытыми и общительными… Все 
это вам пригодится, рано или поздно. Будьте 
ответственными за каждый свой поступок, и не 
только в стенах КИМЭП. И успех вас найдет!

Основные вехи в карьере:

1999 - 2002 Все ступени карьерной лестницы, 
от аудитора до старшего аудитора, 
Ernst and Young

2002 - 2003 Старший аудитор, Deloitte

2003 - 2005 Финансовый менеджер по 
экспорту сырой нефти, PetroKa-
zakhstan

2005 - 2006 Менеджер по аудиту, а затем 
старший менеджер по аудиту, 
Deloitte

2006 - 2011 Финансовый контроллер, а затем 
финансовый директор, Seimar Alli-
ance Financial Corporation

2011 - 2011 Партнер по предоставлению 
аудиторских и консалтинговых 
услуг, Grant Thornton

Дмитрий Ленгардт, MBA, 1999

Генеральный директор

NAYADA Kazakhstan

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: До того, как я 
поступил в КИМЭП, у меня было 
медицинское образование, и я не 
имел понимания о менеджменте, финансах и пр. 
Знания, которые я получил в КИМЭП, реально 
помогли мне в карьере.

Совет студентам: 1. Будьте честными, прежде 
всего по отношению к себе - вы мало что 
представляете из себя после получения диплома 
бакалавра, знайте свою реальную цену и 
постарайтесь получить максимум знаний и умений 
от работодателя, а не сбегайте, столкнувшись с 
трудностями.  2. станьте профи, незаменимым, 
приносящим кучу добавочной стоимости своей 
компании - и вы получите все. Да, будет круто, 
если при этом вы не поймаете звездную болезнь.  
3. и не надо ломиться в магистратуру сразу после 
бакалавриата, поработайте, наберитесь опыта 
- бакалавромагистр ничего, кроме сожаления и 
участливой улыбки не вызывает.
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2010 - 2011 Исполнительный директор, 
Казахстанская ассоциация 
независимых директоров

 

Ринад Темирбеков, MBA, 1999

Исполнительный директор

Фонд Евразия Центральной Азии

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: На протяжении вот уже 
более десяти лет я на практике 
убеждаюсь в том, что обучение 
в КИМЭП было одной из моих самых ценных 
инвестиций в собственное развитие. Программа 
MBA помогла мне развить комплексное видение 
всех аспектов управления и получить глубокие 
системные знания, которые эффективно 
используются на практике. КИМЭП дал мне 
следующие преимущества: навыки командной 
работы – осознание взаимной ответственности 
перед членами команды; понимание того, что 
управление - это искусство компромиссов 
и баланса ресурсов и интересов, в котором 
не бывает одного единственно правильного 
решения; а также знакомство с международными 
стандартами обучения и общения – когда ценится 
свобода мышления, культура коммуникаций и 
эффективность принятия решения. 

Основные вехи в карьере:

1993 - 1995 Научный сотрудник 
кафедры истории, Восточно-
Казахстанский Государственный 
Университет

1995 - 1999 Бухгалтер производства, СП 
«Бакырчик» 

1999 - 2011 Все ступени карьерной лестницы 
от программного ассистента до 
исполнительного директора, 
Фонд Евразия Центральной Азии

Эльмира Чуланова, MBA, 2000

Финансовый директор

ОГО Интеройл

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Я расцениваю КИМЭП 
как первую ступень моей карьеры.

Совет студентам: Не останавливайтесь на 
достигнутом - всегда расширяйте свой кругозор 
и улучшайте навыки выполнения практической 
деятельности.

жество карьерных возможностей, и это в особе н-
ности так в отношении выпускников программы 
MBA. Популярность степени MBA растет, поэтому 
вскоре вы можете обнаружить, что в некоторых 
компаниях степень MBA является обязательным 
требованием при трудоустройстве. В 1997 
году КИМЭП обладал высочайшим рейтингом 
среди всех казахстанских вузов и до сих пор 
продолжает быть одним из лучших. Со степенью 
MBA ты получаешь более высокую зарплату, 
как благодаря более  высоким навыкам, так и за 
счет увеличившихся запросов. Интересно, что, 
согласно Опросу корпоративных рекрутеров 2007 
г., работодатели  готовы  платить  кандидатам со 
степенью MBA зарплату на 84% выше. Что касается 
меня, то я получила хорошие фундаментальные и 
теоретические знания в КИМЭП, которые, вкупе с 
приобретенным практическим опытом, позволили 
мне понять, как управлять бизнесом наиболее 
эффективным способом. Я смогла открыть 
собственный бизнес и до сих пор использую свои 
знания на ежедневной основе.

Совет студентам: Определите свои цели, 
всегда планируйте и оставайтесь оптимистами! 
Учитесь больше! Никогда не знаешь, когда 
то, что ты узнаешь сегодня, по-настоящему 
пригодится в будущем.

Основные вехи в карьере:

1999 - 2001 Бухгалтер, Chevron 

2001 - 2005 Руководитель управления 
бухгалтерским учетом, 
финансовый менеджер, Baker 
Hughes Int. Services Inc.

2005 - 2011 Директор, Агентство «Алтын 
Адам» 

Раушан Райсханова, MBA, 1999 

Исполнительный директор
Казахстанская ассоциация 
независимых директоров

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Одна из лучших бизнес 
- школ в Казахстане. Мои деловые 
навыки – результат обучения в этом институте.

Совет студентам: Цените образование, 
добавляющее стоимость, повышающую вашу 
капитализацию. Работайте и работайте на 
результат. Повышайте планку вашему вузу.

Основные вехи в карьере:

1999 - 2001 Преподаватель, КИМЭП

2001 - 2009 Руководящие позиции, KMG, 
Халык Банк Казахстан, KMG 
Kashagan BV, NCOC
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Марат Сайднасимов, MBA, 2000

Генеральный директор по 
региону

Legrand Казахстан, 
Центральная Азия и Монголия 

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Фундаментальные 
знания полученные в КИМЭП и его отличная 
репутация позволили мне построить 
стремительную карьеру в международной 
корпорации. Бесспорно, КИМЭП является 
лучшим вузом в Центральной Азии.

Совет студентам: Нет такого предмета в 
КИМЭП, который бы был неважен, важно 
все! Поэтому уделяйте время всем заданиям и 
старательно их выполняйте, особенно изучайте 
примеры из жизни. Это определенно поможет 
вам в будущем!

Основные вехи в карьере:

2000 - 2001 Менеджер по продажам, Mettler 
Toledo GmbH

2001 - 2008 Глава Представительства, 
Legrand Snc

2008 - 2010 Генеральный директор, Legrand 
Kazakhstan

2010 - 2011 Генеральный директор, Legrand 
Казахстан, Центральная Азия и 
Монголия

Арман Жолдасбеков, MBA, 2001

Генеральный директор

Компания Plast-Invest

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Я поступил в 
КИМЭП в 1999 г., уже будучи 
предпринимателем. В то время 
многие люди спрашивали меня, почему я решил 
учиться в КИМЭП, ведь я уже мог зарабатывать 
себе на жизнь. Однако я чувствовал, что мой 
профессионализм требует развития, и мне нужно 
подняться на новый уровень. Два года пролетели 
незаметно, и признаю, что это было самое 
захватывающее время в моей жизни! Сейчас я 
являюсь главой Plast Invest Production - быстро 
развивающейся компании, которая занимается 
производством полиэтиленовых труб для водо- и 
газопроводов. Наша компания входит в тройку 
крупнейших производителей труб Казахстана.

Совет студентам: Я считаю, что главная 
заслуга КИМЭП для меня – это друзья, которых 

Основные вехи в карьере:

2000 - 2004 Все ступени карьерной лестницы, 
от финансового аналитика до 
финансового директора, Uni-
Commerce, Resmi Group

2004 - 2006 Финансовый директор, Pepsi Res-
mi Group Bottlers, Resmi Group

2006 - 2007 Финансовый директор, Евросеть 
Казахстан

2010 - 2011 Финансовый директор, ТД ТМК

2011 - 2011 Финансовый директор, ОГО 
Интеройл

Дильбар Гимранова, MBA, 2000

Старший преподаватель

КИМЭП

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: На мой взгляд, КИМЭП 
действительно меняет общество. 
Я убедилась в этом на примере 
собственной семьи. Учеба в КИМЭП изменила 
мировоззрение каждого из нас – наше видение 
экономики, политики и управления. 
КИМЭП раскрывает способности и таланты своих 
студентов, изменяет их отношение к самим себе и 
окружающим людям, помогает им почувствовать, 
что они многое могут. Я считаю, что, приобретя 
здесь самостоятельность и уверенность в своих 
силах, выпускники должны научиться ценить и 
далее развивать в себе эти качества.

Совет студентам: Я советую студентам ценить 
образование, которое дает КИМЭП, и принимать 
активное участие в программе практики, работе 
студенческих организаций и других проектах. 
Студенческие годы – это лучшее время для 
профессионального развития и налаживания 
личных связей. КИМЭП предоставляет огромные 
возможности для роста. Наши студенты 
создают собственные клубы, участвуют в 
программах по развитию лидерских качеств, 
предпринимательских навыков, учатся быть 
профессионалами своего дела. Я считаю, что 
студентам КИМЭП очень повезло, потому что у них 
есть возможность получить образование должного 
уровня и воплотить изученное на практике.

Основные вехи в карьере:

2000 - 2002 Студент программы MPhil, 
Маастрихтская школа 
менеджмента, Нидерланды

2000 - 2011 Заведующая кафедрой 
менеджмента и маркетинга, 
старший преподаватель, 
КИМЭП 
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Алия Бокажанова, MBA, 2002

Национальный координатор

Объединенная Программа ООН 
по ВИЧ/СПИД (ЮНЭЙДС)

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: С учебой в КИМЭП 
у меня связаны только положительные эмоции. 
В КИМЭП я научилась быть профессионалом, 
получила навыки по коммуникации и  лидерству. 
Я благодарна КИМЭП за то, что он позволил 
мне стать специалистом, способным работать 
как в казахстанских, так и в международных 
организациях.

Совет студентам: Уважаемые студенты 
КИМЭП, я желаю вам быть умными, открытыми 
всему новому и пусть все ваши мечты сбудутся!

Основные вехи в карьере:

2005 - 2006 Исследователь программы 
Фулбрайт, Калифорнийский 
Университет, Сан Франциско, США 

2007 - 2011 Менеджер проекта по ВИЧ/
СПИД, ПРООН; а затем 
национальный координатор, 
ЮНЭЙДС (Объединенная 
программа ООН по ВИЧ/СПИД)

Алексей Вязниковцев, MBA, 2003

Генеральный директор 

AGACH Distribution Казахстан

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Участие в образо-
вательном процессе КИМЭП 
позволило расширить кругозор с точки зрения 
международного опыта, подхода к бизнесу и 
организации компаний, позволило узнать и 
перенять полный спектр полезных и необходимых 
технологий по управлению предприятием, 
начиная от управления персоналом и заканчивая 
финансовой отчетностью. Насыщенные 
практические занятия и тренинги натолкнули 
на мысль о создании собственного бизнеса и 
помогли сформировать собственное видение 
относительно его направления, благодаря чему 
я смог начать применять знания на практике и 
реализовывать свои предпринимательские планы 
уже во время учебы.

Совет студентам: Будьте голодными до 
знаний и старайтесь максимально использовать 
окружающие возможности для их применения, 
максимально впитывайте в себя новые веяния и 

я там нашел, с которыми мы идем рука об 
руку по жизни. Я бы посоветовал нынешним 
студентам ценить своих нынешних товарищей 
и беречь студенческие связи и дружбу. В 
жизни обычно бывают этапы, и характер этих 
этапов определяется некоторыми значимыми 
событиями. В этом году исполняется десять 
лет с момента нашего выпуска, и я могу 
заверить, что обучение в КИМЭП явилось тем 
значимым событием, которое стало основой для 
дальнейших моих достижений в течении этой 
декады.

Основные вехи в карьере:

2001 - 2011 Генеральный директор, компания 
Plast-Invest

Назгуль Алмасаева, MBA, 2002

Заместитель председателя-
начальник отдела правового 
обеспечения и организации 
выплат гарантийного 
возмещения

Казахстанский фонд 
гарантирования депозитов

Об образовании, полученном в КИМЭП: Так 
как я, учась в КИМЭП, работала в Национальном 
Банке РК, а затем в коммерческом банке, 
то полученные знания мне помогли более 
качественно выполнять возложенные на меня 
функции, и принимать правильные решения.

Совет студентам: Не ленитесь, учитесь и 
будьте любознательными, а также не стесняться 
задавать вопросы.

Основные вехи в карьере:

2005 - 2008 Управляющий директор, 
Индустриальный банк 
Казахстана 

2008 - 2010 Начальник отдела правового 
обеспечения и организации 
выплат гарантийного 
возмещения, Казахстанский 
фонд гарантирования депозитов

2010 - 2011 Заместитель председателя-
начальник отдела правового 
обеспечения и организации 
выплат гарантийного 
возмещения, Казахстанский 
фонд гарантирования депозитов



26

Вдохновляя примером

Анастасия Ким, MBA, 2006

Заместитель начальника 
отдела аудита 2-го уровня

Ernst and Young 

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Сразу после окончания 
КИМЭП я устроилась в Ernst and Young. За 6 лет 
работы я прошла все ступени карьерной лестницы 
от сотрудника до заместителя начальника отдела 
аудита второго уровня, несмотря на то, что один 
год я провела в отпуске по уходу за ребенком.

Основные вехи в карьере:

2006 – 2011 Все ступени карьерной 
лестницы от сотрудника до 
заместителя начальника отдела 
аудита второго уровня, Ernst and 
Young 

Иван Кравченко, MBA, 2007

Главный специалист отдела 
кредитного дминистрирования 

Сбербанк России

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: До КИМЭП я тоже 
работал, но в КИМЭП предметы, 
которые я брал на МВА, открыли глаза, я 
научился считать и видеть вещи, о которых 
не задумывался, или просто не знал об их 
существовании.

Совет студентам: Я бы хотел поделиться 
рецептом успеха Чингисхана «Боишься – не 
делай, делаешь - не бойся».

Основные вехи в карьере:

2007 – 2008 Аудитор, Казинвестбанк

2008 – 2011 Ведущий аудитор, а затем 
главный специалист отдела 
кредитного администрирования, 
Сбербанк России

подходы, и будьте инициативными в реализации 
своего потенциала. Обращайтесь в интересующие 
вас организации подготовленными: у кандидата, 
который приходит с разработанным планом 
действий по решению задач компании, гораздо 
больше шансов быть принятым на работу, чем у 
того, кто ждет чтобы его наняли и сказали, что 
надо делать.

Основные вехи в карьере:

2002 – 2006 Коммерческий директор, 
начальник отдела по развитию 
бизнеса, ALSER Computers

2006 – 2009 Менеджер по работе с 
партнерами, CISCO Казахстан, 
Кыргызстан

2009 – 2011 Генеральный директор, Agach 
Distribution Казахстан

Аида Сапаргазинова, MBA, 2004

Генеральный директор 

Лакталис–ФудМастер

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Более 15 лет КИМЭП 
готовит  для   экономики  Казах-
стана специалистов высокого международного 
уровня. Многие топ-менеджеры компании 
ФудМастер работали и учились одновременно. 
Честно скажу – было нелегко, наши преподаватели 
не делали нам поблажек, приходилось включать 
все свои физические и умственные ресурсы, 
однако результаты превзошли все наши 
ожидания. 
Сегодня я уверена, что знания, которые я 
приобрела в КИМЭП, пользуются спросом и 
помогают мне в работе.

Совет студентам: Хочу пожелать не 
останавливаться на достигнутом, развивайте 
полученные знания, постоянно работайте над 
собой, каждый раз ставьте перед собой задачи все 
более высокого уровня. И вскоре вы убедитесь, 
что ваше время и усилия были потрачены не зря.

Основные вехи в карьере:

2004 – 2011 Генеральный директор, 
ФудМастер, а затем Лакталис - 
ФудМастер
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Совет студентам: Студенческая жизнь в 
КИМЭП дает вам возможность получить 
актуальные знания в области бизнеса и развить 
управленческие навыки. Если вы хотите стать 
успешным лидером в будущем, не растрачивайте 
время впустую! Будьте дальновидными и 
упорными в достижении поставленных целей 
и, конечно же, запаситесь терпением, ведь 
побеждает настойчивость!

Основные вехи в карьере:

2003 – 2008 Операционный менеджер, Avon 
Kazakhstan

2008 – 2011 Операционный менеджер, Хен-
кель Центральная Азия и Кавказ

Мейрбек Мажитов, 
ExMBA, 2009

Генеральный директор 

Казахстанская ассоциация 
предпринимателей КАЗКА

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Полученное мной 
образование в КИМЭП сыграло огромное 
значение в моей нынешней работе. Ежедневное 
общение с представителями бизнес сообщества 
требует определенных знаний для понимания 
потребностей и содействия в развитии их 
бизнеса. Надеюсь, что приобретенный в 
КИМЭП багаж знаний и навыков поможет мне 
и в будущем вносить свой вклад в дальнейшее 
развитие предпринимательства в Казахстане.

Совет студентам: Максимум усердия и 
терпения в получении лучшего образования и 
еще больших усилий и стараний в воплощении 
приобретенных знаний в реальность во благо 
нашей страны.
 
Основные вехи в карьере:

1998 – 2003 Независимый предприниматель 

2003 – 2005 Руководитель, Туристическая 
компания «Карлыгаш туризм»

2005 – 2006 Директор, Рекрутинговое 
агентство «Ideal Career»

2006 – 2011 Генеральный директор, 
Казахстанская ассоциация 
предпринимателей КАЗКА

Гульмара Рысбекова,
BSc, 2006, MBA, 2007

Администратор по 
контрактам

Нефтегазовая строительная 
компания 
АО «КазСтройСервис»

Об образовании, полученном в КИМЭП: Я бы 
хотела выразить благодарность своей альма-
матер за образование мирового класса. КИМЭП 
поистине лучший университет в Казахстане 
по качеству образования, условиям обучения 
и отличной карьерной перспективе. КИМЭП 
воспитывает лидеров, которые вносят большой 
вклад в развитие общества. 

Совет студентам: Проявляйте инициативу, 
будьте активными и упорными при достижении 
цели, тогда вы сможете во всем добиться успеха! 
Старайтесь получить как можно больше опыта, 
проходя летнюю практику для применения 
теоретических знаний. Это сделает вас более 
конкурентоспособными при трудоустройстве.

Основные вехи в карьере:

2005 – 2011 Все ступени карьерной лестницы 
от специалиста до начальника 
управления по развитию услуг 
Homebank.kz, Казкоммерцбанк

2010 – 2010 Преподаватель факультета 
бизнеса им. Бэнга, КИМЭП

2011  – 2011 Администратор по контрактам, 
Нефтегазовая строительная 
компания АО «КазСтройСервис»

Анарбек Бактыбаев, MBA, 2008

Операционный менеджер

Хенкель Центральная Азия и 
Кавказ

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Образование, полу-
ченное в КИМЭП – это одна из 
ценных инвестиций в мое личное развитие как 
руководителя. Знания, полученные в КИМЭП, в 
совокупности с приобретенным практическим 
опытом, открыли мне отличные возможности 
дальнейшего профессионального развития. 
КИМЭП дал мне не только знания, но и подарил 
мне круг знакомых – во-первых, друзей-
однокурсников, во-вторых, деловых партнеров в 
виде работающих выпускников КИМЭП.
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Основные вехи в карьере:

1996 – 1997 Менеджер по маркетингу и 
связям с общественностью, 
Международный центр 
рыночной экономики АРМАН

1997 – 2011 Старший преподаватель, а затем 
ассистант-профессор, КИМЭП 

Айгерим Ибраева, MPA, 1996

Директор по набору и 
удержанию студентов 
Факультет социальных наук 

КИМЭП

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Что касается влияния 
образования КИМЭП, я хотела бы процитировать 
своего преподавателя по микроэкономике: 
«Безусловно, Институт дает вам базовые знания. 
Однако, на самом деле, вас учат стремиться к 
самосовершенствованию, самообразованию, 
ценить свое время и рационально его 
использовать, успешно справляться со стрессом». 
Я часто повторяю эти слова своим студентам. Я 
считаю, что КИМЭП предоставляет уникальное 
образование, благодаря которому наши 
выпускники выделяются на фоне остальных 
и особо востребованы на рынке труда. Плюс к 
этому, на протяжении учебы студенты КИМЭП 
вращаются в многонациональной культурной 
атмосфере, становятся более открытыми и 
терпимыми - готовыми воспринимать различные 
точки зрения. Все перечисленное выгодно 
отличает выпускников КИМЭП. 

Совет студентам: Студентам может казаться, 
что годы учебы в ВУЗе - это единственное время, 
когда можно с удовольствием развлекаться и 
отдыхать. Однако, наслаждаться жизнью хочется 
в любом возрасте и они должны понимать, 
что качество их жизни в будущем напрямую 
зависит от того, что они делают сейчас, какие 
навыки приобретают. Студенческие годы – это 
время, когда каждая минута на счету, и человеку 
необходимо сделать осознанный выбор, на 
что он его потратит. КИМЭП предоставляет 
студентам возможность научиться брать на 
себя ответственность и в любом деле, в первую 
очередь, полагаться на самого себя. Только такой 
подход может стать залогом будущего успеха. 

Эльмира Боговиева, MPA, 1996

Ассистант-профессор 

КИМЭП

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Я - выпускница 
третьего набора КИМЭП 
и первого выпуска магистров в области 
государственного управления. Нам КИМЭП 
дал возможность совершенно поменять образ 
жизни, открыл новые горизонты карьеры и, дал 
другое восприятие жизни. Мы тогда впервые 
имели возможность общаться с профессорами 
из США, Великобритании, Бельгии. Нас учили 
профессора, которые знали восемь языков. 
Смотря на них, нам хотелось достигнуть как 
можно большего. У кого-то, например, были 
проблемы с английским языком и прежде 
чем начался семестр, ребята четыре месяца 
готовились, посещая интенсивные курсы. 
Многие прилагали очень большие усилия для 
того, чтобы начать учиться в КИМЭП. Думаю, 
что, благодаря своей миссии, КИМЭП дал 
мне возможность действительно получить 
образование, которое не только изменило мою 
карьеру, но и жизнь в целом. 

Совет студентам: У нынешних студентов в 
сотни раз больше возможностей, потому что в 
КИМЭП сейчас можно получить не только очень 
хорошее образование, но и возможность развивать 
свои таланты. Много разных студенческих 
ассоциаций, возможности попробовать себя 
в роли члена парламента университета или 
волонтера. Также есть возможность съездить 
за рубеж и программы по обмену студентами. 
Я бы посоветовала студентам как минимум 
один семестр поучиться за рубежом, потому что 
их это очень обогатит, и не только культурно – 
изменится восприятие жизни, появится много 
друзей. Главное - развивать свои таланты, 
потому что работодатели смотрят еще и на то, 
как человек балансирует рабочее время с личной 
жизнью. Еще один момент, который можно 
пожелать – как можно больше налаживать 
неформальное общение с другими студентами, 
расширять круг общения. В дальнейшем это 
очень поможет, особенно, если работать в 
бизнесе. Я хотела бы им пожелать, чтобы они 
выбирали специальность по душе, в которой они 
раскроются как личность, а не то, что модно. 
В будущем эта работа будет определять род 
деятельности в жизни, и они должны получать 
удовольствие от работы.

Магистр государственного управления (MPA)
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Основные вехи в карьере:

2002 – 2009 Заведующая кафедрой 
государственного управления, 
факультет социальных наук, 
КИМЭП

2009 – 2011 Ассистант-профессор, директор 
по набору и удержанию 
студентов, факультет 
социальных наук, КИМЭП

Асель Хаирова, MPA, 1996

Партнер по аудиту 

KPMG Audit

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП дал мне 
уникальную возможность 
изменить свое мировоззрение, 
стать более гибкой в плане принятия разных 
взглядов и доводов. Студенты учились работать 
усердно даже в стрессовых ситуациях и 
выполнять задания к сроку. Эти неоценимые 
качества помогли мне в карьере аудитора.

Совет студентам: Определите направление, 
в котором вы хотели бы неустанно развиваться 
и усердно работать всю жизнь. Нашей стране 
нужны талантливые, преданные молодые люди, 
которые сделают свой вклад в ее развитие!

Основные вехи в карьере:

1997 – 2011 Все ступени карьерной лес-
тницы от ассистента до партнера 
по аудиту, KPMG Audit

Алла Нигай, MPA, 1996

Партнер по аудиту 

KPMG Audit

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: В моей жизни КИМЭП 
послужил отправной точкой к 
расширению горизонтов. Он 
открыл передо мной новые возможности. Здесь я 
встретила много блестящих талантливых людей, 
и с некоторыми из них сдружилась. В КИМЭП 
я многому научилась, но самое важное – здесь 
я научилась усердно работать, чтобы мои цели 
стали досягаемыми. 

Совет студентам: Время учебы в КИМЭП – 
золотое время вашей жизни. Используйте любую 
возможность, которая вам предоставляется, 

а я уверена, что их будет великое множество, 
если вы будете прилагать достаточные усилия 
в учебе. Быть хорошим студентом - непростая 
задача, но эта усердная работа в дальнейшем 
окупится сторицей. Если вы числитесь в рядах 
лучших студентов КИМЭП, это уже большое 
достижение. Стремитесь к этому.

Основные вехи в карьере:

1996 – 2011 Все ступени карьерной лестницы 
от ассистента до партнера по 
аудиту, KPMG Audit

Лариса Савицкая, MPA, 1996

Декан по управлению набором, 
зачислением и выпуском 
студентов

КИМЭП

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП сущест-
венно изменил мою карьеру учителя 
математики и физики. Я продолжаю работать 
в сфере образования, но моя нынешняя роль 
принципиально другого уровня. КИМЭП дал 
мне почувствовать, что я являюсь частью всего 
мира, а не только Казахстана и Центральной 
Азии. КИМЭП дал мне возможность обучиться 
и поработать за рубежом, внести свой вклад в 
разработку политики в области образования.

Совет студентам: Прислушивайтесь к своим 
мечтам, учитесь прилежно, верьте в себя и 
исполняйте желания!

Основные вехи в карьере:

1996 – 1997 Личный ассистент господина 
посла Арабской Республики 
Египет в Казахстане, 
обозреватель вопросов 
экономики, культуры и развития 
сотрудничества

1997 – 1999 Исполнительный директор, 
национальный координатор 
по Казахстану и Кыргызстану, 
Sange Marketing Research

1999 – 2000 Генеральный директор по 
социальным и рыночным 
исследованиям, ASB Marketing 
Group

2000 – 2007 Директор отдела регистрации, 
основатель и лидер группы 
развития системы он-лайн 
регистрации студентов КИМЭП 
и информационной системы 
КИМЭП



30

Вдохновляя примером

2007 – 2011 Декан по управлению набором, 
зачислением и выпуском 
студентов, КИМЭП

Алихан Смаилов, MPA, 1996

Председатель 

Агентство Республики 
Казахстан по статистике 

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Образование, 
полученное в КИМЭП, без-
условно, заложило фундамент для дальнейшего 
карьерного роста. Это и теоретические знания 
по экономике, финансам, менеджменту и т.д., и 
практические навыки, и владение английским 
языком, навыки работы с литературой, работа 
в аудитории и т.п. позволило значительно 
расширить кругозор. 

Совет студентам: Использовать каждый день и 
час обучения в КИМЭП с максимальной отдачей, 
поскольку эти инвестиции в собственное 
образование послужат основой дальнейшего 
благополучия и успеха как самого студента, так 
и дела, которым он будет занят во благо развития 
страны. 

Основные вехи в карьере:

1996 – 1998 Заместитель начальника 
управления, Национальное 
статистическое агентство РК

1998 – 1998 Заместитель председателя 
Комитета по статистике 
и анализу, Агентство по 
статистическому планированию 
и реформам РК 

1998 – 1999 Главный эксперт, Канцелярия 
Президента РК, а затем 
заведующий сектором отдела 
социально-экономического 
анализа, Администрация 
Президента РК 

1999 – 2003 Председатель, Агентство РК по 
статистике 

2003 – 2003 Вице-министр, МИД РК

2003 – 2006 Председатель правления, 
Государственная страховая 
корпорация по страхованию  
экспортных кредитов и 
инвестиций

2006 – 2007 Вице-министр, Министерство 
финансов РК 

2007 – 2008 Председатель правления, 
Национальный холдинг 
КазАгро

2008 – 2009 Вице-министр, Министерство 
финансов РК

2009 – 2011 Председатель, Агентство РК по 
статистике 

Биржан Талькенов, MPA, 1996

Директор 

AirEnergyCom

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Безусловно, КИМЭП 
оказал огромное влияние.

Совет студентам: Учиться, учиться и еще раз 
учиться! 

Основные вехи в карьере:

1996 – 1997 Помощник офис-менеджера, 
Pepper Hamilton & Scheetz

1997 – 2004 Офис-менеджер, Coudert 
Brothers

2004 – 2004 Директор, Bridge Fund

2004 – 2007 Вице-президент, Caspian Gas 
Corporation

2007 – 2008 Менеджер проекта, ПИФ БТА 

2009 – 2011 Директор, AirEnergyCom

Мухтар Тажигалиев, MPA, 1996

Генеральный менеджер 
по исследованиям разработки 

NCOC

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Когда я учился 
на программе MPA, КИМЭП 
действительно отличался в плане качества 
образования от других вузов не только в 
Казахстане, но и во всем СНГ. Институт 
предоставил мне уникальную возможность 
получить образование западного образца на 
родине за сравнительно небольшие деньги. Здесь 
я также приобрел понимание международной 
деловой этики и культуры, к тому же проведение 
занятий на английском языке в то время давало 
нам серьезное преимущество.

Совет студентам: Сейчас Казахстан изменился, 
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системы, функционирующей в нашей 
республике. Это было тем более интересно на 
заре государственной независимости, а также в 
период начала реформирования государственной 
службы в Казахстане. Практически все 
дисциплины, которые мы изучали, в дальнейшем 
плодотворно сказались на моей работе в проекте 
ТАСИС «Содействие развитию единой системы 
государственной службы в Казахстане», а также 
в Агентстве РК по делам государственной 
службы. По окончании КИМЭП я являюсь 
государственным служащим, и считаю, что наша 
альма-матер, где я был удостоен звания Магистра 
государственного управления, получил диплом 
из рук Главы государства, Первого Президента 
РК Н.А. Назарбаева, во многом меня к этому 
обязывает.

Совет студентам: Прежде всего, хотелось 
бы пожелать усердия, трудолюбия и упорства, 
чтобы в дальнейшем с честью носить гордое 
звание выпускника одного из лучших учебных 
заведений страны. А также хочется пожелать 
всем студентам КИМЭП, да и не только, 
большого человеческого счастья, здоровья и 
успехов.

Основные вехи в карьере:

1998 – 1999 Консультант, Аппарат акима 
Северо-Казахстанской области 

1999 – 2000 Местный эксперт, Проект TACIS 
“Содействие развитию единой 
системы государственной 
службы в РК”

2000 – 2001 Главный специалист, Агентство 
РК по делам государственной 
службы, Советник министра 
труда и социальной защиты 
населения РК 

2001 – 2011 Все ступени карьерной лестницы 
от главного государственного 
инспектора труда по г. Астана 
до директора департамента по 
контролю и социальной защите 
по г. Астана, Министерство 
труда и социальной защиты 
населения РК

став более развитым и мощным государством. 
Для новых выпускников КИМЭП конкуренция 
существенно обострилась: помимо выпускников 
казахстанских вузов, многие молодые люди 
получают образование за рубежом. И хотя 
мой совет очень прост, я твердо уверен, что он 
работает: получайте в своем вузе как можно 
больше знаний, стремитесь быть лучшими, 
работайте упорно! Я уверен, что с толикой 
везения, все усилия вознаградятся сполна!

Основные вехи в карьере:

1993 – 1994 Оператор по добыче 
нефти и газа, ОЭ НГДУ 
«Каражанбастермнефть»

1997 – 1999 Инженер проектного отдела 
по реабилитации Узеньского 
нефтяного месторождения, АО 
«УзеньМунайГаз»

1999 – 2005 Инженерные позиции в 
Казахойл, КазМунайГаз, Shell

2005 – 2009 Заместитель директора 
департамента по Северо-
Каспийскому проекту АО НК 
«КазМунайГаз»

2009 – 2010 Управляющий директор, KMG 
Kashagan B.V.

2011 – 2011 Генеральный менеджер по 
исследованиям разработки 
NCOC

Еркин Рахимбергенов, MPA, 1998

Директор Департамента 
по контролю и социальной 
защите населения по г. Астана 

Министерство труда и 
социальной защиты населения 
РК

Об образовании, полученном в КИМЭП: Мое 
первоначальное образование было инженерно-
техническим, и до КИМЭП я проработал 
на производстве. Данный опыт позволил 
мне состояться как специалисту инженеру, 
позволил ощутить и понять саму концепцию 
жизни в коллективе, влиться и стать частицей 
трудового коллектива со всеми вытекающими 
последствиями: взаимопонимание, взаимо-
выручка, умение жить и работать в коллективе. 
В КИМЭП же мы получали специализированное 
образование в области государственного 
управления. Причем система обучения 
строилась как на информировании нас о 
принципах государственного управления и 
государственной службы в других странах, 
так и на практическом опыте и обсуждении 
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Вдохновляя примером

Тимур Умурзаков, MPA, 1999

Директор по проектам 
разработки месторождений на 
суше

Казахский институт нефти и 
газа 

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Знания, друзья, дух конкуренции – все 
это я получил в КИМЭП.
 
Совет студентам: Советую поддерживать в 
балансе все аспекты вашей жизни. Не забывайте, 
что вы в этом мире не только для того, чтобы 
гнаться за карьерой.

Основные вехи в карьере:

2002 – 2008 Руководитель департамента 
корпоративных финансов, Kaz-
transgas Distribution

2008 – 2010 Заместитель председателя, 
Национальный инновационный 
фонд

2010 – 2010 Директор по международным 
отношениям, Samruk Kazyna In-
vest

2010 – 2011 Директор по проектам раз-
работки месторождений на 
суше, Казахский институт нефти 
и газа/ Менеджер проекта, Kaz-
akh Projects Joint Venture

Галина Умарова, MPA, 2000

Вице-президент 

Air Astana

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП расширил 
горизонты, изменил взгляды и 
представление о моей будущей 
карьере. Я получила возможность развить 
понимание различных аспектов бизнеса до 
принятия в нем непосредственного участия.

Совет студентам: Желаю всего самого 
наилучшего в успешной реализации ваших 
планов и проектов!

Основные вехи в карьере:

2000 – 2000 Ассистент преподавателя, 
КИМЭП 

2001 – 2006 Главный экономист, а затем 
финансовый директор, 
Международный аэропорт  
Астаны

2006 – 2011 Вице-президент, Air Astana

Айдар Уткелов, MPA, 1998

Девелопер

Об образовании,
полученном в КИМЭП: Для 
меня КИМЭП был и остается 
не только самым престижным 
вузом республики, но и местом, 
которое открыло мне дорогу в 
будущее. Знания и навыки, приобретенные в 
КИМЭП, позволяют мне всегда оставаться на 
высоте. 

Основные вехи в карьере:

1997 – 2004 Заместитель генерального 
директора, CRE, Capital Real Es-
tate, Алматы, РК

1997 – 2004 Президент, KBS Realty, Алматы, 
РК

2004 – 2006 Девелопер, Евпатория, Крым, 
Украина

2006 – 2008 Девелопер, Алматы, РК

2008 – 2009 Президент, Development Solu-
tions, Тбилиси, Грузия 

2009 – 2011 Девелопер, Алматы, РК

Айдар Джексембиев, MPA, 1999

Вице-президент 

Pantos Logistics Kazakhstan

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП действительно 
помогает карьерному росту, будь 
это государственная организация 
или бизнес-структура. По моему мнению, 
выпускник КИМЭП может выстроить успешную 
карьеру в любой сфере деятельности.

Совет студентам: Желаю Вам старательнее 
учиться и по максимуму впитать в себя знания, 
которые даются в КИМЭП, а потом применить 
их наилучшим образом на благо нашей Родины.

Основные вехи в карьере:

1998 – 2000 Главный специалист, 
Агентство по стратегическому 
планированию и реформам РК

2000 – 2001 Директор департамента 
транспорта, USKO International

2001 – 2011 Вице-президент, Pantos Logistics 
Kazakhstan
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Меруерт Бафина, MPA, 2002

Советник председателя 

Ассоциация KazEnergy

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП дает лучшее 
образование, которое можно 
получить в Казахстане, лучшую 
базу знаний, необходимую для понимания 
самых важных принципов ведения бизнеса 
и рыночной экономики. Однако, КИМЭП 
также помог с дальнейшим образованием 
(учиться в магистратурах Лондонской школы 
экономики  и Лондонской бизнес-школы было 
проще, благодаря полученным в КИМЭП 
знаниям). Особую  благодарность я хочу 
выразить потрясающему человеку – д-ру Бэнгу 
за его талант, харизму, энтузиазм, доверие, 
профессионализм, честность и преданность 
делу!!!

Совет студентам: Никогда не переставайте 
мечтать! Все мечты сбываются! Усердно 
работайте и получайте удовольствие от жизни! 
Верьте в себя и работайте над собой! Всегда 
улыбайтесь!!! 

Основные вехи в карьере:

2004 – 2005 Советник председателя 
Международного института 
современной политики, 
Политическая партия «Асар»

2005 – 2008 Вице-президент, Казахстанский 
союз промышленников и 
предпринимателей (КСПП), 
Вице-президент от Казахстана, 
Союз конфедерации 
предприятий Черноморского 
и Каспийского регионов 
(СКПЧКР)

2005 – 2011 Член совета директоров и 
управляющий партнер, Sat&Co 
Holding A.S.

2008 – 2011 Советник председателя, 
Ассоциация KazEnergy, Член 
национального комитета 
Казахстана, Всемирный 
нефтяной совет, Член 
национального комитета, 
Всемирный совет по энергетике

Бакытжан Саркеев, MPA, 2002

Директор по управлению 
финансовыми институтами 
и институтами развития

Самрук-Казына

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Все сегодняшние 
свои успехи я связываю с работой моих 
учителей и преподавателей, кто вложил в меня 
много знаний и навыков, которые я использую 
в своей жизни. Благодаря навыкам, которые 
я приобрел в КИМЭП, я смог стать хорошим 
аналитиком и участвовать в разработке важных 
программ и стратегий развития экономики 
нашей страны. Я могу с уверенностью сказать, 
что именно благодаря знаниям, полученным в 
КИМЭП, сегодня я принимаю активное участие 
в разработке, реализации и продвижении 
экономических программ Казахстана.

Совет студентам: Желаю студентам 
КИМЭП быть лучшими во всем. Хотел бы 
видеть выпускников КИМЭП в числе новых 
казахстанских управленцев с новым видением и 
новыми подходами, что позволит сделать нашу 
страну развитой и конкурентоспособной на 
международной арене.

Основные вехи в карьере:

2002 – 2003 Менеджер по проектам, 
Центр анализа общественных 
проблем

2003 – 2007 Все ступени карьерной 
лестницы от консультанта 
до заместителя председателя 
правления, Центр 
маркетингово-аналитических 
исследований при 
Министерстве экономики РК

2007 – 2008 Директор департамента 
корпоративного 
финансирования, Казына

2008 – 2008 Государственный инспектор, 
Администрация Президента РК

2008 – 2011 Исполнительный директор, а 
затем директор по управлению 
финансовыми институтами и 
институтами развития, Самрук-
Казына
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Вдохновляя примером

Аслан Калигазин, MPA, 2005 

Директор департамента 
развития 

РФЦА 

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Одним из компонентов 
образовательной стратегии 
КИМЭП является упрочение партнерских 
связей с деловым сообществом, установление 
долгосрочного партнерства между образованием 
и бизнесом. Образовательные программы 
КИМЭП направлены на соответствие 
требованиям, предъявляемым руководителями 
ведущих местных компаний в целях дальнейшего 
беспрепятственного трудоустройства выпуск-
ников. Мне нравится известный афоризм, 
который можно перефразировать так: «На 
программах КИМЭП теория глубже, а практики 
больше!».
 
Основные вехи в карьере:

2005 – 2006 Ведущий специалист, а 
затем начальник отдела 
стратегического развития, 
Казахстанская ипотечная 
компания 

2006 – 2011 Все ступени карьерной 
лестницы от главного 
специалиста до директора 
департамента развития, 
Агентство РК по регулированию 
деятельности РФЦА

Мария Глебова-Барнс, 
BSS, 2004, MPA, 2005

Управляющий партнер 

Tayniy Sovetnik Ogilvy PR 
Central Asia

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Я помню первую 
ориентационную встречу, которая состоялась 
в начале 2000-2001 уч. г. Одна из сотрудниц 
по студенческим вопросам начала свою речь 
следующими словами: “Если вы не найдете 
практику на этой неделе, вы не поймете, в чем 
суть образования КИМЭП”. Благодаря КИМЭП 
мы загорелись желанием работать, следуя 
высочайшим международным стандартам. 
Необходимо отдать должное самым чутким 
и воодушевляющим наставникам кафедры 
государственного управления, которые стали 
образцами для подражания для многих студентов: 
их жизненный опыт, стремление направлять, а 
не поучать, и блестящее чувство юмора делают 
жизнь университета насыщенной и интересной. 
Я говорю о Наталье Данилович, Ажар 
Байсакаловой, Айгерим Ибраевой и других. В 
КИМЭП существует удивительное студенческое 
сообщество, которое остается на все времена. 
Не важно, где мы находимся, мы всегда вместе. 
Сегодня интересно работать с выпускниками 
КИМЭП над проектами, результаты которых 
действительно меняют мир.

Совет студентам: Тщательно выбирайте 
свой путь, будьте решительными, с трепетом 
относитесь к своему будущему и своим 
достижениям, впитывайте в себя чудо каждого 
дня и помните, что горизонт перед вами может 
измениться, нужно лишь сделать шаг!

Основные вехи в карьере:

2005 – 2006 Советник генерального 
менеджера по связям с 
общественностью, Алкател 
Казахстан, Центральная Азия, 
Монголия и Азербайджан

2006 – 2011 Управляющий директор, а затем 
управляющий партнер, Tayniy 
Sovetnik Ogilvy PR Central Asia
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Миржан Каракулов, BAE, 2004

Управляющий директор–член 
правления 

Банк развития Казахстана 

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Для меня КИМЭП 
стал трамплином, который дал толчок для 
дальнейшего профессионального и личностного 
роста. В момент моего поступления (2000 
г.) КИМЭП был уникальным учебным 
заведением, «окном» в мир западных стандартов 
академического обучения и экономики.

Дана Исабаева, 
BSc, 2003, MAIJ, 2006

Начальник Управления 
маркетинга и стратегического 
развития 

Allianz Kazakhstan

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Прежде всего, я очень признательна 
д-ру Чан Йан Бэнгу, который основал КИМЭП 
и открыл первую программу бакалавриата 
BSc. после моего возвращения из США в 1999 
г., где я училась в школе. Мне очень хотелось 
учиться в США, но по правилам стипендиальной 
программы я имела право получить визу только 
через два года после возвращения домой. 
Поэтому я подала документы в КИМЭП и стала 
одним из первых студентов бакалавриата. У 
меня было ощущение, что я одновременно 
нахожусь в США и дома. Все 4 года обучения 
в бакалавриате я ежедневно разговаривала на 
английском языке, встречала интересных людей, 
профессоров и студентов из разных стран, 
изучала лучшие западные учебники и принимала 
участие во множестве студенческих проектов. 
Мне очень понравился этот опыт, и я решила 
окончить магистратуру тоже в КИМЭП. Кроме 
того, я очень благодарна своим преподавателям, 
которые пробудили во мне интерес к бизнес-
администрированию, маркетингу и PR. 
Образование, которое я получила в КИМЭП, 
очень помогло мне, особенно в начале моей 
карьеры. Свою карьеру я начала во всемирной 

компании по маркетинговым исследованиям 
ACNielsen. Мне было легче адаптироваться к 
условиям в ACNielsen благодаря теоретическим 
и практическим знаниям, которые я получила в 
КИМЭП во время лекций, семинаров, работы 
над проектами. Мне был 21 год, когда, спустя 
один месяц после поступления на работу, 
меня отправили на Кипр в головной офис на 
трехмесячный тренинг. Высшее руководство 
ACNielsen не боялось вкладывать деньги в меня, 
потому что они видели потенциал.

Совет студентам: КИМЭП дает вам большие 
возможности, которые вы можете использовать 
для построения успешного будущего. Все 
зависит от вас, используйте свое время с пользой. 
КИМЭП взрастил много профессионалов в 
различных сферах бизнеса; вы можете стать 
одними из них.

Основные вехи в карьере:

2003 – 2007 Старший руководитель 
по специализированным 
исследованиям, ACNielsen

2007 – 2009 Директор Департамента 
развития бизнеса и внешних 
связей, Seven Rivers Capital

2009 – 2009 Директор по маркетингу, Urker 
Cosmetics

2010 – 2011 Начальник Управления 
маркетинга и стратегического 
развития, Allianz Kazakhstan

Магистр в области международной 
журналистики и СМИ (MAIJ)

Бакалавр в области экономики (BAE)

Пять лет, проведенных в стенах КИМЭП, 
дали тот высокий уровень знаний и навыков, 
которые позволили на равных конкурировать 
с выпускниками лучших ВУЗов мира во время 
дальнейшей учебы за рубежом, и разговаривать 
на «одном языке» с представителями крупнейших 
компаний мира во время деловых встреч.
Огромное влияние оказали также те люди, в 
окружении которых прошли все годы учебы. Это 
преподаватели, имеющие отличное образование 
и большой практический опыт, и всегда 
открытые для студентов. Это успешные люди 
бизнеса и государства, которые приходили на 
гостевые лекции и давали пример молодежи. И 
конечно же, это студенты, которые положительно 
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заряжали окружающих своим стремлением к 
достижению самых высоких вершин, своим 
упорством и верой в большое будущее. Спустя 
годы мы видим, что искра, когда-то зажженная 
в сердцах молодых людей в КИМЭП, дает свои 
положительные результаты, которые отражаются 
в успехе выпускников.

Совет студентам: Дерзайте! С помощью 
Всевышнего, нет ничего не достижимого для 
человека, который всем сердцем желает достичь 
своей благой цели и усердно работает над этим.
Не желайте быстрого результата, быстрых 
высот, ведь свершение великих вещей требует 
планомерного и целенаправленного труда 
(«great things take time to build»). Только 
ежедневная кропотливая работа над собой - 
своим телом, интеллектом и душой, приносит 
тот результат, который дарит истинное счастье и 
удовлетворение.
Не ограничивайте свои мысли и устремления 
чем либо, думайте и смотрите широко. Ищу-
щий человек всегда найдет возможность, ко-
торых в наше время несметное количество. 

И наша большая удача в том, что мы живем в 
независимом Казахстане, в котором для мо-
лодежи создаются все возможности для са-
мореализации и внесения своего вклада в 
развитие целой страны.Будущее за Вами!

Основные вехи в карьере:

2004 – 2005 Риск-менеджер, Народный Банк 
Казахстана

2005 – 2006 Риск-менеджер, а затем главный 
риск-менеджер, Банк развития 
Казахстана 

2008 – 2009 Главный менеджер, а затем 
заместитель директора департа-
мента риск менеджмента, 
“Холдинг “Самрук”, а затем 
ФНБ “Самрук-Казына”

2009 – 2011 Директор департамента риск 
менеджмента, а затем управ-
ляющий директор – член 
правления, Банк развития 
Казахстана

Рустам Карагойшин, BSc, 2004

Управляющий директор 
- член правления 

БРК-Лизинг

Об образовании, полученном 
в КИМЭП:  На  мой  взгляд 
КИМЭП – научно-образова-
тельное учреж  дение номер один в Казахстане 
и одно из лучших в регионе. КИМЭП дал мне 
выигрышный билет в начале карьеры, когда я 
впитывал в себя дух самостоятельности, работы 
в команде и непрерывного саморазвития на 
пути к успеху. Все предметы, которые я изучил 
за годы обучения в университете, оказались 
полезными в профессиональной жизни, и 
я до сих пор применяю полученные знания 
в работе. Поэтому я считаю, что студенты 
КИМЭП – лучшие профессионалы и настоящие 
патриоты, преданные идеям равенства, свободы 
и независимости Казахстана.

Совет студентам: Сейчас лучшее время в 
вашей жизни, и вы – будущие профессионалы 

Бакалавр в области делового 
администрирования (BSc)

нашей независимой страны, поэтому не тратьте 
свое драгоценное время на ненужные вещи, 
проводите его с друзьями или занимайтесь 
самообразованием, следите за своим здоровьем. С 
своем послании к народу Казахстана “Построим 
будущее вместе” президент РК Нурсултан 
Назарбаев упомянул, что «главной ценностью 
нашего пути является сплоченность». Поэтому 
сила ведущих вузов лежит в их сплоченности. 
Дорогие друзья, я желаю вам доброго здоровья, 
хороших друзей и и отличных знаний. Вы – 
будущее Казахстана!

Основные вехи в карьере

2004 – 2006 Все ступени карьерной лестни-
цы от менеджера до начальни-
ка управления департамента 
проектного анализа, Банк 
развития Казахстана 

2006 – 2011 Начальник управления 
лизинговых операции, а 
затем начальник управления 
проектного анализа, ныне 
управляющий директор - член 
правления, БРК-Лизинг 
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Бахтияр Батырбек,  BSc, 2005

Директор департамента 
казахстанских фондов

Казына Капитал Менеджмент

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП – 
это современная бизнес-
школа, функционирующая в соответствии с 
международными стандартами, которая дала 
мне блестящее образование. Степень BSc 
приветствуется в деловых кругах, и это очень 
помогло мне в самом начале моей карьеры. 
Выпускники КИМЭП устанавливают высокую 
планку для всего бизнес-сообщества Казахстана.

Совет студентам: Я никогда не буду жалеть о 
решении учиться в КИМЭП. Преимущества этого 
образования не заканчиваются с окончанием вуза, 
я до сих пор пожинаю его плоды. КИМЭП дал мне 
невероятные карьерные перспективы с первых 
лет обучения; институт значительно помог 
мне в моем последующем обучении в одной из 
ведущих бизнес-школ Великобритании. И, что 
самое важное, КИМЭП проложил мне дорогу 
к отечественному и международному бизнес-
сообществу через широкую сеть выпускников. 
Сегодня я горжусь тем, что являюсь частью этого 
сообщества – спасибо, КИМЭП!

Основные вехи в карьере:

2003 – 2005 Аналитик по фиксированным 
доходам/портфолио, Turan Alem 
Securities

2005 – 2008 Директор по корпоративным 
финансам, DeNovo/Vertex Capi-
tal Management

2009 – 2011 Директор департамента  
казахстанских фондов, Казына 
Капитал Менеджмент

Роза Аллоярова, BSc, 2006

Руководитель отдела 
казначейских торговых 
операций

Халык Банк Казахстан

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Я думаю, что знания, 
полученные в КИМЭП, значительно повлияли 
на мою карьеру. КИМЭП дал мне качественные 
и глубокие знания о различных финансовых
инструментах, понимание их использования 
и ценообразования, общее понимание 
экономических процессов и тенденций. Именно 

это и пригодилось мне в моей работе. Мы 
консультируем своих клиентов по вопросам 
управления деньгами и рисками, по последним 
тенденциям в банковском секторе, а также об 
общих тенденциях развития экономики.

Совет студентам: Считаю, что ключ к 
успеху заключается в том, чтобы определить 
область, которая наиболее тебе интересна и 
постараться добиться в ней успеха. Необходимо 
обладать глубокими теоретическими знаниями 
и способностью использовать эти знания на 
практике. Еще очень важно уметь доносить свои 
идеи до руководства компании, коллег и клиентов.

Основные вехи в карьере:

2006 – 2011 Все ступени карьерной лестни-
цы от дилера до руководителя 
отдела казначейских торговых 
операций, Халык Банк Казахстан

Анель Сагимбаева, BSc, 2006

Специалист по 
международному маркетингу 

Лондонская школа коммерции 

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: В КИМЭП я встретила 
много интересных людей и 
завязала много полезных знакомств. Я также 
повысила уровень владения английским языком 
и приобрела хорошие знания в области бухучета 
и финансов, что помогло мне устроиться в De-
loitte, а в последующем – переехать в Лондон.

Совет студентам: Верьте в себя, заводите 
нужные знакомства и никогда не сдавайтесь! 
Усердно работайте, и наслаждайтесь жизнью!

Основные вехи в карьере:

2005 – 2009 Аудитор, Deloitte

2009 – 2011 Специалист по международно-му 
маркетингу, Лондонская школа 
коммерции 

Азат Абдибеков,  BSc, 2008

Специалист по контрактам и 
закупкам

Shell Kazakhstan Development B.V.

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: После обучения в США 
и Нидерландах могу заверить 
каждого, что уровень образования, предлагаемый 
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в КИМЭП, соответствует мировым стандартам. 
Выпускники КИМЭП обладают багажом опыта 
и навыков, который можно использовать в любой 
точке мира.

Совет студентам: Мой единственный совет 
студентам – по максиму использовать возможности, 
которые дает КИМЭП, в т.ч. гостевые лекции, 
практику, программы обмена и общественные 
мероприятия в студенческих организациях. Удачи!

Основные вехи в карьере:

2008 – 2009 Стажер отдела финансов и 
контроля, Keygene. N.V.

2009 – 2011 Инженер по контрактам, NC Pro-
ductions Company B.V.

Венера Джусупова, BSc, 2008

Руководитель группы по работе 
с клиентами 

Агентство маркетинговых 
коммуникаций Progression CA 

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: КИМЭП изначально 
дает огромный толчок в развитии студента 
не только в профессиональной сфере, но и в 
сфере развития личности, мотивируя и поощряя 
активную жизненную позицию. Я, например, 
всегда участвовала в жизни института, состоя 
в студенческой  организации Createam, а 
также, будучи первой девушкой-председателем 
Комитета по студенческим взносам, что 
способствовало получению интересного опыта, 
приобретению полезных знакомств, а также 
развитию лидерских навыков. 

Основные вехи в карьере:

2008 – 2009  Менеджер по работе с клиентами 
ATL, Dreamlab Creative Ideas

2009 – 2011 Менеджер по работе с клиентами, 
а затем руководитель группы по 
работе с клиентами, Агентство 
маркетинговых коммуникаций 
Progression CA 

Аслан Молданьязов, BSc, 2008

Региональный менеджер 
по развитию бизнеса по 
Восточно-Казахстанской, 
Павлодарской, Северо-
Казахстанской и Акмолинской 
областям

Procter & Gamble

Об образовании, полученном в КИМЭП: 
КИМЭП оказал огромное влияние на мою 
карьеру. Когда в резюме появляется слово 
«КИМЭП», работодатель относится к Вам как 
к высококвалифицированному менеджеру. Моя 
учеба по специальности «маркетинг» дала мне 
гораздо больше теоретических и практических 
знаний, чем работа ассистентом директора по 
маркетингу в страховой компании. КИМЭП 
сделал меня сильным лидером, умеющим 
работать в команде, активным и легко ладящим 
с людьми человеком. При этом наибольшее 
влияние на меня оказали люди. Наши студенты, 
преподаватели и сотрудники – КИМЭП является 
фабрикой звезд, где работают и учатся блестящие 
люди. Я всегда стремился перенять сильные 
стороны каждого из них.

Совет студентам: Мой совет очень прост 
– всегда старайтесь сделать что-то стоящее 
из простой, казалось бы, вещи, мыслите 
нестандартно, никогда не оглядывайтесь назад; 
чем больше препятствий будет на вашем пути, 
тем больше значимых целей вы достигните.

Основные вехи в карьере:

2006 – 2007 Ассистент директора по 
маркетингу, Нефтяная страховая 
компания

2007 – 2008 Директор по маркетингу, Inde-
pendent Assistance Group

2008 – 2011 Все ступени карьерной лестни-
цы от менеджера по работе 
с розничными клиентами до 
регионального менеджера по 
развитию бизнеса по Восточно-
Казахстанской, Павлодарской, 
Северо-Казахстанской и 
Акмолинской областям, Procter 
& Gamble
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получать желаемый результат, превозмогая 
различные сложности и, конечно же, это 
общество, в котором мы знакомимся и строим 
отношения с представителями различных 
культур, обладающими самыми разными идеями 
и талантами.

Совет студентам: Успешность карьеры на 
пятьдесят процентов зависит от имеющихся 
возможностей, и на пятьдесят процентов – от 
того, насколько эффективно человек использует 
эти возможности. КИМЭП дает действительно 
потрясающие возможности, которые помогают 
строить успешную карьеру, положительно влиять 
на нашу культуру и на компанию, в которой вы 
работаете, и, следовательно, изменять общество 
в целом. КИМЭП отлично справляется со своей 
задачей, и теперь ваша очередь – использовать 
все, что дает вам КИМЭП, и добиваться успехов 
в карьере и личной жизни. Удачи!
 
 Основные вехи в карьере:

2008 – 2010 Ведущий аналитик внутреннего 
контроля и поддержки 
процессов, финансовый отдел, 
Тенгизшевройл

2010 – 2011 Старший финансовый 
аналитик внутреннего 
контроля и поддержки 
процессов, финансовый отдел, 
Тенгизшевройл

Анвар Зиналиев, BSc, 2008

Трейдер денежного рынка

Казначейство
RBS Kazakhstan

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: КИМЭП, 
как учебное заведение, 
предоставляет отличные возможности для 
получения высококвалифицированных знаний 
и неотъемлемого опыта, что в свою очередь, 
приведет к становлению профессионала своего 
дела и построению успешного продвижения 
по карьерной лестнице, на всем протяжении 
жизненого пути, будучи при этом просто 
благодарным студентом своего ВУЗА.

Основные вехи в карьере:

2007 – 2008 Финансовый аналитик отдела 
консультационных услуг и 
гарантий, Halyk Finance

2008 – 2011 Трейдер денежного рынка в 
казначействе, RBS Kazakhstan

Меруерт Мухамед-Рахимова, 
BSc, 2008

Главный менеджер по 
маркетингу и рекламе 

Группа компаний Aristan

Об образовании, полученном в 
КИМЭП: Благодаря КИМЭП я 
нашла отличную работу, будучи еще студенткой 
второго курса. Знания, приобретенные в 
университете, помогли мне не только найти 
интересную и высокооплачиваемую работу, 
но и стать профессионалом в своем деле. 
Несомненно, работодатели обращают внимание 
в первую очередь на образование, а КИМЭП уже 
более 10 лет считается лучшим университетом 
в Казахстане. Отличительной чертой 
выпускников КИМЭП является уверенность в 
себе, уверенность в своих знаниях, лидерские 
качества, которым нас обучили именно здесь. 
Совет студентам: Мой совет студентам - 
стараться найти работу уже во время учебы, а 
такая возможность есть, так как выпускники 
КИМЭП востребованы на рынке труда. 

Основные вехи в карьере:

2006 – 2007 Менеджер по проектам (Европа), 
TNT Productions

2007 – 2008 Менеджер по проектам (бизнес-
события), VIP promotion

2008 – 2009 Консультант NAI Aristan, NAI 
Global

2009 – 2011 Все ступени карьерной лестницы 
от менеджера по проектам 
до главного менеджера по 
маркетингу и рекламе, Группа 
компаний Aristan

Земфира Шамилева, BSc, 2008

Старший финансовый 
аналитик 

Тенгизшевройл

Об образовании, полученном 
в КИМЭП: Прошло три года 
с момента моего окончания 
КИМЭП, когда я начала карьеру в одной из 
крупнейших компаний Казахстана, и каждый 
раз, когда я имею дело со сложной задачей 
или новым проектом, я благодарю КИМЭП 
за все, чему он меня научил. КИМЭП – это 
действительно нечто большее, чем просто вуз, 
дающий знания высокого уровня; на самом 
деле, это замечательная школа, которая учит 
нас выживать в условиях жесткой конкуренции, 
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Вдохновляя примером

1. АЛФАВИТНЫЙ УКАЗАТЕЛЬ

А
Абдибеков Азат, BSc, 2008, с. 36
Адильбаева Жанар, MBA, 1998, с. 18
Аллоярова Роза, BSc, 2006, с. 36
Алмасаева Назгуль, MBA, 2002, с. 24

Б
Бактыбаев Анарбек, MBA, 2008, с. 26
Батырбек Бахтияр, BSc, 2005, с. 36
Бафина Меруерт, MPA, 2002, с. 32
Бекжанова Гульнара, MA, 1999, с. 9
Бердина Айжан , MBA, 1999, с. 19
Боговиева Эльмира, MPA, 1996, с. 27
Бокажанова Алия, MBA, 2002, с. 24
Брыкина Вера, MBA, 1995, с. 13
Бурханбеков Бауржан, MBA, 1997, с. 16

В
Вязниковцев Алексей, MBA, 2003, с. 24

Г
Гимранова Дильбар, MBA, 2000, с. 23
Глебова-Барнс Мария, BSS, 2004, MPA, 2005, с. 33 
Григорьева Валентина, MBA, 1996, с. 15

Д
Джарболова Саида, MA, 1994, с. 8
Джексембиев Айдар, MPA, 1999, с. 31
Джусупова Венера, BSc, 2008, с. 37
Дин, Владимир, MBA, 1999, с. 20
Дияров Даурен, MBA, 1994, с. 12
Досымбеков Ержан, MBA, 1999, с. 20

Е
Емцева Ольга, MBA, 1997, с. 17

Ж
Жалгасов Ерлан, MBA, 1998, с. 19
Жангуразов Борисбий, MA, 1999, с. 11
Жапарова Айгерим, MBA, 1997, с. 18
Жолдасбеков Арман, MBA, 2001, с. 23

З
Зиманова Жанна, MBA, 1995, с. 15
Зиналиев Анвар, BSc, 2008, с. 38

И
Ибраева Айгерим, MPA, 1996, с. 27
Инкарбекова Дана, MBA, 1995, с. 13
Исабаева Дана, BSc, 2003, MAIJ, 2006, с. 34

К
Кабиева Эльмира, MBA, 1995, с. 14
Какимова Сауле, MA, 2000, с. 11
Калигазин Аслан, MPA, 2005, с. 33
Калинина Галина, MBA,  1998, с. 18
Калюжнова Елена, MA, 1994, с. 8

Карагойшин Рустам, BSc, 2004, с. 35
Каракулов Миржан, BAE, 2004, с. 34
Караулова Асель, MBA, 1994, с. 12
Ким Анастасия, MBA, 2006, с. 25
Козыбаев Санжар, MA, 1999, с. 10
Копайгора Евгений, MBA, 1998, с. 19
Кравченко Иван, MBA, 2007, с. 25
Кузенбаев Расул, MBA, 1997, с. 17
Кукенов Талгат, MBA, 1995, с. 14

Л
Ленгардт Дмитрий, MBA, 1999, с. 21

М
Мажитов Мейрбек, ExMBA, 2009, с. 26
Маралбаева Шолпан, MBA, 1999, с. 21
Масангалиева Гаухар, MA, 2000, с. 11
Минбаева Дана, MBA, 1996, с. 15
Молданьязов Аслан, BSc, 2008, с. 37
Мухамед-Рахимова Меруерт, BSc, 2008, с. 38

Н
Нигай Алла, MPA, 1996, с. 28
Нургалиева Жазира, MBA, 1999, с. 21
Нурмаханова Мира, MA, 1999, с. 10

П
Пирматов Галимжан , MBA, 1995, с. 14

Р
Райсханова Раушан, MBA, 1999, с. 22
Рахимбергенов Еркин, MPA, 1998, с. 30
Рысбекова Гульмара, BSc, 2006, MBA, 2007, с. 26

С
Савицкая Лариса, MPA, 1996, с. 28
Сагимбаева Анель, BSc, 2006, с. 36
Сайднасимов Марат, MBA, 2000, с. 23
Сапаргазинова Аида, MBA, 2004, с. 25
Саркеев Бакытжан, MPA, 2002, с. 32
Сеилова Куляш, MBA, 1997, с. 17
Смаилов Алихан, MPA, 1996, с. 29

Т
Тажигалиев Мухтар, MPA, 1996, с. 29
Талькенов Биржан, MPA, 1996, с. 29
Темирбеков Ринад, MBA, 1999, с. 22

У
Узбаханов Тимур, MBA, 1994, с. 13
Узбеков Гани, MA, 1997, с. 8
Умарова Галина, MPA, 2000, с. 31
Умурзаков Тимур, MPA, 1999, с. 31
Уткелов Айдар, MPA, 1998, с. 31

Х
Хаирова Асель, MPA, 1996, с. 28
Халит Ильшат, MA, 1998, с. 9

  Указатели
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Козыбаев Санжар, MA, с. 10
Ленгардт Дмитрий, MBA, с. 21
Маралбаева Шолпан, MBA, с. 21
Нургалиева Жазира, MBA, с. 21
Нурмаханова Мира, MA, с. 10
Райсханова Раушан, MBA, с. 22
Темирбеков Ринад, MBA, с. 22
Умурзаков Тимур, MPA, с. 31

2000
Гимранова Дильбар, MBA, с. 23
Какимова Сауле, MA, с. 11
Масангалиева Гаухар, MA, с. 11
Сайднасимов Марат, MBA, с. 23
Умарова Галина, MPA, с. 31
Чуланова Эльмира, MBA, с. 22

2001
Жолдасбеков Арман, MBA, с. 23

2002
Алмасаева Назгуль, MBA, с. 24
Бафина Меруерт, MPA, с. 32
Бокажанова Алия, MBA, с. 24
Саркеев Бакытжан, MPA, с. 32

2003
Вязниковцев Алексей, MBA, с. 24
Исабаева Дана, BSc, 2003, MAIJ, 2006, с. 34

2004
Глебова-Барнс Мария, BSS, 2004, MPA, 2005, с. 33
Карагойшин Рустам, BSc, с. 35
Каракулов Миржан, BAE, с. 34
Сапаргазинова Аида, MBA, с. 25

2005
Батырбек Бахтияр, BSc, с. 36
Глебова-Барнс Мария, BSS, 2004, MPA, 2005, с. 33
Калигазин Аслан, MPA, с. 33

2006
Аллоярова Роза, BSc, с. 36
Исабаева Дана, BSc, 2003, MAIJ,2006, с. 34
Ким Анастасия, MBA, с. 25
Рысбекова Гульмара, BSc, 2006, MBA, 2007, с. 26
Сагимбаева Анель, BSc, с. 36

2007
Кравченко Иван, MBA, с. 25
Рысбекова Гульмара, BSc, 2006, MBA, 2007, с. 26

2008
Абдибеков Азат, BSc, с. 36
Бактыбаев Анарбек, MBA, с. 26
Джусупова Венера, BSc, с. 37
Зиналиев Анвар, BSc, с. 38
Молданьязов Аслан, BSc, с. 37
Мухамед-Рахимова Меруерт, BSc, с. 38
Шамилева Земфира, BSc, с. 38

2009
Мажитов Мейрбек, ExMBA, с. 26

Ц
Цуркан Олег, MBA, 1994, с. 12

Ч
Чуланова Эльмира, MBA, 2000, с. 22

2. ХРОНОЛОГИЧЕСКИЙ УКАЗАТЕЛЬ 
(ГОД ВЫПУСКА)

1994
Джарболова Саида, MA, с. 8
Дияров Даурен, MBA, с. 12
Калюжнова Елена, MA, с. 8
Караулова Асель, MBA, с. 12
Узбаханов Тимур, MBA, с. 13
Цуркан Олег, MBA, с. 12

1995
Брыкина Вера, MBA, с. 13
Зиманова Жанна, MBA, с. 15
Инкарбекова Дана, MBA, с. 13
Кабиева Эльмира, MBA, с. 14
Кукенов Талгат, MBA, с. 14
Пирматов Галимжан , MBA, с. 14

1996
Боговиева Эльмира, MPA, с. 27
Григорьева Валентина, MBA, с. 15
Ибраева Айгерим, MPA, с. 27
Минбаева Дана, MBA, с. 15
Нигай Алла, MPA, с. 28
Савицкая Лариса, MPA, с. 28
Смаилов Алихан, MPA, с. 29
Тажигалиев Мухтар, MPA, с. 29
Талькенов Биржан, MPA, с. 29
Хаирова Асель, MPA, с. 28
Шапагатова Баян, MBA, с. 16

1997
Бурханбеков Бауржан, MBA, с. 16
Емцева Ольга, MBA, с. 17
Жапарова Айгерим, MBA, с. 18
Кузенбаев Расул, MBA, с. 17
Сеилова Куляш, MBA, с. 17
Узбеков Гани, MA, с. 8

1998
Адильбаева Жанар, MBA, с. 18
Жалгасов Ерлан, MBA, с. 19
Калинина Галина, MBA, с. 18
Копайгора Евгений, MBA, с. 19
Рахимбергенов Еркин, MPA, с. 30
Уткелов Айдар, MPA, с. 31
Халит Ильшат, MA, с. 9
Шакирханов Ардак, MA, с. 9

1999
Бекжанова Гульнара, MA, с. 9
Бердина Айжан , MBA, с. 19
Джексембиев Айдар, MPA, с. 31
Дин Владимир, MBA, с. 20
Досымбеков Ержан, MBA, с. 20
Жангуразов Борисбий, MA, с. 11



Отдел академического качества и институциональных исследований (АКИИ) 
- структурное подразделение КИМЭП, занимающееся развитием систем обеспечения 
академического качества и повышения эффективности образовательной деятельности 
путем разработки методов оценки и контроля, которые позволяют выявить области, 

требующие особого внимания и дальнейшего совершенствования.




